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ANEXO
ESTATUTO SOCIAL
Fiduciaria La Pampa S.A.P.E.M.

TITULO 1
DENOMINACION-DOMICILIO-DURACION-CARACTERIZACION

Articulo 1°.- Con la denominacion de “FIDUCIARIA LA PAMPA S.APEM.”, en

adelante la Sociedad, se constituye esta Sociedad Andnima con Participacion
Estatal Mayoritaria que se regira por el presente Estatuto, las disposiciones de la Ley
Provincial N° 3142, el régimen del Capitulo 11, Seccién VI de la Ley N°® 19.550 y sus
modificatorias y disposiciones legales vigentes. -

Articulo 2°.- La Sociedad tiene su domicilio legal en la ciudad de Santa Rosa, Provincia
de La Pampa, pudiendo instalar sucursales y/o filiales en el dambito territorial
provingeial.-

Articulo 3°.- Su plazo de duracién es de NOVENTA Y NUEVE (99) afios, a contar de la
fecha de inseripcion en el Registro Publico de Comercio, pudiendo ser
prorrogado por resolucion de la asamblea general. -

Articulo 4°- El Estado Provincial deberd ser propietario como minimo, de acciones que

representen el OCHENTA POR CIENTO (80%) del capital social, suficiente
para constituir por si el quérum y prevalecer en las asambleas ordinarias y extraordinarias.
La proporcién del OCHENTA POR CIENTO (80%) del capital social no pedrd ser
disminuida como consecuencia de aumentos, reintegraciones, reducciones,
reagrupamientos, divisiones, conversiones, canjes o cualquier otra operacion social que
impliqgue un cambio en la representacion del capital o valor nominal de las accicnes en
desmedro de dicha participacion porcentual. -

TITULO T
OBJETO

Articule 5°%- La Sociedad tendri por objeto desarrollar o realizar, por cuenta propia 9 de
terceros, o asociada a terceros bajo cualguier forma organizativa, dentro del
imperio de la ley, en cualquier parte de la Republica o del extranjerc, las siguientes
actividades:
A) Actuar como fiduciario, dentro de la Republica Argentina, en contratos de fideicomiso
de conformidad con los términos del Cédigo Civil y Comercial de la Nacién, Capitulos 30
y 31, Titulo IV, Libro Tercero; :
B) Celebrar contratos de fideicomiso, en los que la sociedad asuma el caricter de,
fiduciante, fiduciaria, beneficiaria o fideicomisaria, titular o substituta, o asumir mas de una$
de esas funciones en forma simultinea o sucesiva, sif:mprf: que tal situacién no se encuentre
expresamente prohibida, que tengan por objeto inmuebles, muebles, créditos, o cualquier
otro bien o valor susceptible de ser transferido en propiedad fiduciaria, en cualquiera de las
modalidades que permita la legislacion, excepto fideicomisos financieros;
C) Sin perjuicio de lo detallado anteriormente, todas las acciones y actividades que
desarrolle la sociedad, tendrdn como objeto los fines regulados en los términos de los
Capitulos 30, 31, Titulo IV, Libro Tereero del Codigo Civil y Comercial de la Nacion. :
Para cumplir con € objetg mencionado, la Sociedad podrd efectuar toda clase de actos y
contratos, teniendd plena capacldad juridica para adquirir derechos y contraer obligaciones,
gjerciendo todos los actos que np sean prohibidos por leyes o reglamentos, con teda la
itud que ﬁmp: necesaria, sip'mds limitaciones que las establecidas por dichas leyes y
.-
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normas reglamentarias de la autoridad de control y las que surjan del presente Estatuto. -

TITULO HI
CAPITAL SOCIAL-ACCIONES

Articulo 6°.- El capital social se establece en la suma de PESOS CUATRO -
MILLONES ($ 4.000.000,00), representado por: TRES MILLONES -
DOSCIENTOS MIL (3.200.000) acciones ordinarias clase A, de un voto por accion,
CUATROCIENTAS MIL (400.000) acciones ordinarias clase B y CUATROCIENTAS
MIL (400.000) acciones ordinarias clase C, que otorgaran también en cada clase un voto
por accion.
Todas las acciones seran ordinarias, nominativas, no endosables de UN PESO valor
nominal (¥ 1) cada una. -

Articulo 7°.- Las acciones clase “A”, cuya titularidad corresponde al Estado Provincial, son
intransferibles, no pudiendo el Estado Provincial constituir gravamen sobre
dichas acciones. -
Articulo 8°.- Acciones ordinarias clases “B” y “C™:
1) Las acciones clase “B” representaran el DIEZ POR CIENTO (10%) del capital social,
proporcion que no podra ser disminuida como consecuencia de aumentos, reintegraciones,
reducciones, reagrupamientos, divisiones, conversiones, canjes o cualquier otra operacion
social que implique un cambio en la representacién del capital o valor nominal de las
acciones en desmedro de la participacion porcentual de dicha clase.
Si hubiere un remanente no suscripto, éste quedara en poder del Estado Provincial el cual
deberd integrarlas en su totalidad en el momento de su suscripeidn, quien podra conservar
la titularidad de esas acciones u ofrecerlas posteriormente a las Municipalidades
interesadas, también en condiciones igualitarias. No podran ser adquiridas en ningun cas
por otras personas de derecho publico o privado. Tampoco podrin las Municipalidade
constituir gravamen sobre dichas acciones. -
Si una Municipalidad quisiera enajenar la totalidad o parte de sus acciones, debera poner 2n
conocimiento de esa circunstancia al Estado Provincial para que adquiera nuevamente la
titularidad de esas acciones.
2) Las acciones clase “C” representaran el DIEZ POR CIENTO (10%) del capital social y
se ofreceran a otras personas de derecho piblico estatal y no estatal, eooperativas, mutuales
o personas juridicas privadas. Esta proporcion no podréd ser disminuida como consecuencia
de aumentos, reintegraciones, reducciones, reagrupamientos, divisiones, conversionds,
canjes o cualquier otra operacién social que implique un cambio en la representacion el
capital o valor nominal de las acciones en desmedro de la participacion porcentual de dicha -
clase.
Si hubiere un remanente no suscripto, éste quedara en poder del Estado Provincial el cual
debera integrarlas en su totalidad en el momento de su suscripeion, quien podrd conservar
la titularidad de esas acciones u ofrecerlas posteriormente a las otras personas de derecho
publico estatal y no ©€Sfafal, cooperativas, mutuales o personas juridicas privadas
interesadas, también en condiciones igualitarias. -

Articulo 9°.- La integracion de las acciones deberd hacerse en el plazo y condiciones que se

establezcan en el contrato de suscripcion. Los suscriptores morosos pagaran
el interés punitorio fijado en el acto de emision. Sin perjuicio de ello, transcurridos
TREINTA (30) dias de la fecha en que debid efectuarse el pago el Directorio podid, sin
interpelacién de ninguna indole, vender extrajudicialmente en remate publico las acciones
no abonadas, transfiriendo al comprador todos los derechos del primitivo suscriptor. En

i Ii1.-
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caso que, producida la venta de las acciones el importe obtenido no alcance a cubrir el valor

hasta entonces no integrado, més los intereses y gastos, el primitivo suscriptor respondera
por ¢l saldo deudor. Si la venta produjera excedentes, una vez cobrados los gastos del

remate y los intereses adeudados, el primitivo suscriptor percibird el saldo liquido que

resulte. También el Directorio estara facultado para actuar conforme lo establecen los

articulos 192 y 193 de la Ley N® 19.550, pudiendo disponer la caducidad de los accionistas

morosos, con pérdida de todo lo abonado por éstos. -

Articulo 10.- Salvo que la emisién de acciones tuviera un destino especial en interés de :
sociedad, los tenedores de acciones tendran derecho de preferencia en
suscripeion de las acciones que se emitan, dentro de sus respectivas clases y en proporcion
a las que posean, Este derecho deberd ejercerse dentro del plazo que se establezea en
oportunidad de la emision, el cual no sera inferior a TREINTA (30) dias contadgs desde
Gltima publicacion que, a tal efecto, se efectuard por una (1) vez en el Boletin Oficial de ia
Provincia de La Pampa y adernds tres (3) dias en uno de los diarios de mayor circulacion en
la Reptblica. ; '
También tendrin derecho de preferencia y de acrecer dentro de su clase en proporcién a las
respectivas tenencias, en caso de venta de acciones de esa clase por algtn accionista. El
plazo para su ejercicio serd el mismo que el establecido en el parrafo anterior.
Cuando por un aumento de capital o venta de acciones clase “B” o “C” por parte de algin
accionista, los demds accionistas de dicha clase no ejercieran los derechos de preferencia o
acrecer o lo hicieran parcialmente, el Estado Provincial deberd suscribir las acciones
remanentes, pudiendo posteriormente enajenarlas. -

Articulo 11.- El valor de transferéncia de las acciones sera establecido sobre la base del
patrimonio neto de la sociedad, el que surgira de un balance cspecial
confeccionado al efecto con valores activos tangibles e intangibles revaluados a valor de
mercado, el que debera ser aprobado por los Organos de Administracion y de Fiscalizacién
de la sociedad, previo dictamen de auditoria externa.
Serd considerado como balance especial a fin de fijar el “valor de transferencia” referido en
el parrafo anterior, el tltimo balance —aprobado conforme a las normas legales y
estatutarias vigentes- cuya fecha de aprobacion no exceda de los SEIS (6) meses anteriores
a la fecha de transferencia. '
No podrin emitirse nueva serie de acciones hasta tanto la emisién anterior no esté
totalmente suscripta, € integrada en un CIENTC POR CIENTO (100%). -

Articulo 12.- La suscripcion o posesion de las acciones de la sociedad implica el |

reconocimiento y aceptacion de esté estatuto en todas sus disposiciones y la
adhesion a todas las resoluciones adoptadas por las asambleas legalmente w;mtimid?s ya
los acuerdos del Directorio, salvo los derechos que acuerden a los accionistas las
disposiciones legales en vigencia. -

Articulo 13.- Las acciones podran ser documentadas en titulos o escriturales. Los titulos
accionarios y los certificados provisionales que se emitan contendrin las

menciones previstas en los articulos 211 y 212 de la Ley N° 19.550.

Los titulos y los certificados provisionales seran firmados por no menos de un Director y un

Sindico de la sociedad, pudiendo una de dichas firmas ser en facsimil, y contendrin las

enunciaciones que determina la ley., -

Articulo 14.- Las acciones son indivisibles. Si existiese copropiedad, la representacion para
_—— el ejercicio de los derechos y el cumplimiento de las cbligacienes deherd
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Articulo 15.- Se podran emitir titulos representativos de mas de una accion. Las
limitaciones a la propiedad y a la transmisibilidad de las acciones deberdn
constar en los titulos provisorios o definitivos que la Sociedad emitio. -

Articulo 16.- Ningiin accionista minoritario clase B o C, podra ser titular o poseer, directa

o indirectamente, mas del TRES POR CIENTO (3%) del monto de las
acciones de su clase en circulacién. La Sociedad no acreditard dividendos ni admitird el
ejercicio de otros derechos-inherentes a las acciones que excedieran ese poreentaje; en tal
supuesto deberdn ser enajenadas dentro de los TRES (3) meses de comprobado el exceso.
En defecto de ello la Sociedad podré disponer su cancelacion. -

Articulo 17.- Por resolucion de la Asamblea Ordinaria ¢l Capital Social podrd elevarse

hasta el quintuplo del monto fijado en el articulo 6° del presente Estatuto,
Asimismo podrd delegar en el Directorio la determinacion de la época de la emision, la
forma y las condiciones de pago. -

Articulo 18.- La sociedad podra emitir obligaciones negociables, las cuales podrdn sfr '
simples o convertibles en acciones Clase “B” 0 “C".

La resolucion asamblearia que apruche la emision de obligaciones convertibles implicard
simultineamente la decision de aumentar el capital social en la proporcién necesaria para
atender los futuros pedidos de conversion, conforme lo establece ¢l articulo 17 de la Ley N°
23.576, adoptando los recaudos necesarios para mantener el porcentaje minimo de las
acciones clase “A”, equivalente al OCHENTA POR CIENTO (80%) del Capital Social.

En caso de transformacion de obligaciones negociables en acciones Clase “B" o Clase “C”,
el Fstado Provincial debera suscribir e integrar las acciones Clase “A” necesarias para
mantener su participacién minima del OCHENTA POR CIENTO (80 %) del Capital
Social. )

TITULO IV
CAPITULO I

ADMINISTRACION
Articulo 19.- La Administracion v Direccion estardn a cargo de un Directorio compuesto '
por CINCO (5) Directores Titulares y CINCO (5) Directores Suplentes, con |
mandato por DOS (2) afios de los cuales TRES (3) Directores Titulares v TRES (3)
Directores Suplentes corresponderdn a las acciones Clase “A” y seran designados por el
Poder Ejecutivo, con Acuerdo de la Cédmara de Diputados; v DOS (2) Directores Titulares y
DOS (2) Directores Suplentes corresponderdn a las acciones Clases “B” v *C” y serdn
designados en Asamblea Especial conjunta de los accionistas de dichas clases. En caso de
vacancid, ausencia o impedimento de los Directores Titulares de cada clase, éstos seran
reemplazados por los suplentes correspondientes a la misma clase, en el orden dgue se
establezea en el acto de designacion, -

Articulo 20.- La Presidencia y la Vicepresidencia de la sociedad serdn ejercidas por
Directores Titulares correspondientes a la clase “A”, y serdn designados da.

la primera reunion del Directorio que se realice, durando DOS (2) ejercicios en sus cargos;
en los demds casos se designarin, en la primera constitucién del Directorio entrante. El
Vicepresidente reemplazard al Presidente, y a aquel el Director de la misma clase que
e .-
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corresponda en el orden establecido. Ambos cargos serén reelegibles. -
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Articulo 21.- El Directorio se reunird como minimo DOS (2) veces por mes, sin perjuicio

que el Presidente, o quien lo reemplace, lo convoque cuando lo considére o
conveniente. Asimismo, el Presidente o quien lo reemplace, deberd citar al Directorio
cuando lo soliciten, como minimo DOS (2) Directores o cualquiera de los Sindicos. El
Directorio sesionara vélidamente con la presencia de al menos DOS (2) Directores que
representen a las acciones clase “A” y UN (1) Director que represente a las clases “B” o
“C”. Las decisiones se tomardn por mayoria absoluta de los miembros presentes, en caso de
empate en la votacion, el Presidente tendra doble voto. - "

Articulo 22.- Los Directores tendrdn obligacién de asistir a las reuniones, salvo causat
debidamente justificada, y de emitir su voto en cada caso sometido a su
consideracion, no pudiendo abstenerse de votar, salvo en casos debidamente justificados a

criterio del resto de los Directores Titulares. -

Articulo 23.- La retribucién del Presidente del Directorio y restantes Directores serd fijada

por la Asamblea. =
En el caso de que para el primer mandato ¢l Poder Ejecutivo designe Directores a;.. .
funcionarios publicos de su dependencia, los cargos se desempefiaran ad honorem, Sinygh
perjuicio del cumplimiento de las obligaciones propias de la funcién publica. =
Las retribuciones al directorio serdn imputadas a gastos generales. N

F mit

Articulo 24.- El Directorio tiene los mds amplios poderes para la direccién, organizacion }T;::
administracion de la Sociedad, sin otras limitaciones que las que resulten de .
la legislacion vigente, del presente Estatuto y de 1o acordado en las Asambleas. p
En tal sentido corresponde al Directorio: L
a) Ejercer la representacién legal de la Sociedad por intermedio del Presidente o
Vicepresidente en su caso, sin perjuicio de los mandatos generales y especiales que se
otorguen, en cuya virtud tal representacion podra ser ejercida por terceras personas, si asi lo ‘
dispusiere el Directorio;
b) Conferir Poderes Especiales, incluso los enumerados en el articulo 375 del Cédigo Civil
y Comercial, o Generales, asi como también Poderes Judiciales, ann para querellfar
criminalmente, o extrajudicialmente con el objeto y extension que Juzgue convenientq y
revocarlos cuando lo ereyera necesario;
¢) Comprar, vender, ceder, permutar, donar, dar o tomar en comodato 6 arriendo, toda clasg -
de biencs muebles o inmuebles, derechos, inclusive patentes de invencion Yy marcas;
constituir servidumbres activas o pasivas, hipotecas, prendas o cualquier otro derecho riip' :
en general, realizar todos los demds actos y contratos dentro o fuera del pais, que Sean .
atinentes al objeto de la sociedad; gt
d) Asociarse con personas juridicas; e
e) Tramitar ante las autoridades nacionales y extranjeras; todo cuanto sea necesario para ¢ .T"r
cumplimiento del objeto social y coordinar sus actividades y acciones con bancos y 7 *
entidades financieras oficiales, privadas o mixtas, del pais o del exterior: {
f) Previa resolucién de la Asamblea, emitir dentro o fuera del pais, en moneda nacional o
extranjera, Obligaciones Negociables u otros titulos de deuda, con garantia real, especial o
flotante, conforme a las disposiciones legales que fueren aplicables: -
£) Organizar internamente la sociedad, pudiendo crear las gerencias necesarias para su buen |
funcionamiento, efectuar nombramientos y fijar retribuciones del personal, como asi misnﬁg
disponer sobre sus promociones, pases, traslados y remociones, pudiendo aplicar lag .
sanciones disciplinarias que fueren menester, incluso despidos; S
h) Establecer agencias, sucursales o representaciones, en el 4mbito territorial provincial:
i) Encomendar a algunos de sus miembros tareas especiales, fijandoles remuneraciones;  «
prDictar su reglamento interno: 4l

m mt
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k) Transar judicial o extrafiifcialmente toda clase de cuestiones, comprometer en érbitmi:
amigables componedores, renunciar al derecho de apelar 0 a prescripciones adquirid

hacer novaciones, conceder quitas o esperas y en general efectuar todos los actos Yes:

segun la Ley, requieran poder especial;

1) Aprobar y someter a consideracion de la Asamblea, la memoria, inventario, balance
juego completo de estados contables de la Sociedad, propeniendo el destino de las
utilidades del ejercicio;

m) Adquirir establecimientos agropecuarios, comerciales o industriales, arrendarlos ¥
explotarlos;

n) Resolver cualquier duda o cuestion que pudiera suscitarse en la aplicacion del presente
estatuto, a cuyo efecto el Directorio queda investido de amplios poderes sin perjuicio de dar
cuenta oportunamente a la Asamblea General de accionistas.

La enumeracion que antecede es enunciativa, en consecuencia el Directorio tiene todas las '

facultades para organizar, dirigir, disponer y administrar los bienes de la sociedad y
celebrar todos los actos que hagan al objeto social, sin otras limitaciones que las que
resulten de las leyes que le fueran aplicables, del presente Estatuto o de la resoluciones de
las Asambleas. -

CAPITULO II
PRESIDENCIA Y REPRESENTACION
Articulo 25.- El Presidente ejercerd la representacion legal de la sociedad. En caso de’
renuncia, incapacidad, inhabilidad, fallecimiento, remocion o ausencia
temporal de aquél sera reemplazado en esta funcion por el Vicepresidente. Es atribucion y

deber del Presidente cumplir y hacer cumplir el Estatuto y las resoluciones que adopte el
Directorio. - —

CAPITULO 111

GERENCIAS

ejecutivas de la administracion de la Sociedad que considere convenientes y
fijarle su remuneracion.
Asimismo podra el Directorio crear otras Gerencias, que tendrin dependencia jerarquica y
funcional de la Gerencia General.
Estas designaciones serdn libremente revocables en cualquier momento. —

Articulo 27.- La Gerencia General tendri las siguientes funciones:

a) Elevar al Directorio informes mensuales sobre el cumplimiento de
cronogramas de obra, presupuestos financieros, modificaciones a los planes de trabajo y el
presupuesto, ¥ sobre las tareas especificas que le encomiende el Directorio;

b) Analisis sobre planes de trabajo, de inspeccion y fiscalizacion de las
condiciones de explotacion del objeto social, de los planes de conservacion de las obras y
de admimstracion, y del cumplimiento de todas las tareas que le encomiende el Directorio;

c) Informar al Directorio sobre el estado de conservacién de las obras,
de los trabajos necesarios para el correcto mantenimiento de las mismas v de los planes y
proyectos que se elaboren para su adecuada operacion; '

~d) Coordinar y supervisar las funciones de las gerencias;

€) levar a consideracién del Diréctorio el presupuesto anual con el |

consiguiente detalle de recursos y gastos proyectados;

o )
- _,_,—o-"" -’

—

[~

Articulo 26.- El Directorio podra designar un Gerente General, delegarle las funciones

’i

",

By hawr efectivas las directivas y resoluciones que tome el

i
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g) Toda otra tarea tendiente al efectivo cumplimiento de las funciones.

CAPITULO IV
FISCALIZACION

Articulo 28.- La fiscalizacion de la sociedad estara a cargo de una Comisidn Fiscalizadora
compuesta por TRES (3) Sindicos Titulares y TRES (3) Sindicos Suplentes,
de los cuales DOS (2) Sindicos Titulares y DOS (2) Sindicos Suplentes corresponderin a
las acciones clase “A” y serdn designados por el Poder Ejecutivo con acuerdo de la Camara
de Diputados conforme lo estipulado en el articulo 7 de la Ley N° 3142, y UN (1) Sindico
Titular y UN (1) Sindico Suplente correspondera a las acciones clases “B” o “C”, quienes
seran designados por la Asamblea Especial de accionistas de dichas clases, durando DOS
(2) ejercicios en su cargo.
Los Sindicos Titulares de cada clase serdn reemplazados; en casos de ausencia o
impedimento, por los suplentes correspondientes, en el orden establecido en la designacion.

Articulo 29.- La Comision Fiscalizadora funcionard como cuerpo colegiado y sera presidi-

da por un Sindico Titular elegido por las acciones Clase “A”, En el acto de
designacién se individualizara a quien ejercerd la Presidencia, y quien lo subrogard en sus
funciones, este ultimo representard a la misma clase que el subrogado. La Comision
Fiscalizadora tomard sus decisiones vélidamente por mayoria de votos, sin perjuicio del
derecho que individualmente tendrd cada uno de los sindicos de ejercer las atribuciones que
les otorgan las dispesiciones legales. -

Articulo 30.- La Comision Fiscalizadora dictara su reglamento y supletoriamente se regira
por las disposiciones del presente Estatuto para el funcionamiento del
Directorio. Su remuneracidn sera fijada por la Asamblea y se imputard a Gastos Generales.-

TITULOV
ASAMBLEAS

Articulo 31.- Las convocatorias para las Asambleas de Accionistas, tanto ordinarias como
extraordinarias, se efectuardn de acuerdo a lo establecido en la ley de la
materia, -

Articulo 32.- Se convocara anualmente a Asamblea Ordinaria de Accionistas a los fines

determinados por el articulo 234 de la Ley N° 19.550 y el articulo 23 del
presente Estatuto. Se celebraran asimismo, las Asambleas Extraordinarias que se estimen
necesarias en razon de las materias incluidas en el articulo 235 del mismo cuerpo legal, las
que seran convocadas por el Directorio, un Sindico o a pedido de los Accionistas, de
acuerdo a las disposiciones legales en vigencia. -

Articulo 33.- La Asamblea en segunda convocatoria por haber fracasado la primera debera
celebrarse dentro de los TREINTA (30) dias siguientes y las publicaciones se
efectuardn en la forma y modg establecido en la Ley. -

Articulo 34.- La Asamblea Ordinaria en primera convocatoria, sesionarin vilidamente con
la presencia de accionistas que representen, la mayoria de las acciones con

derecho a voto,

En la segunda convocatoria la Asamblea se considerard constituida cualquiera sea el

.-
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numero de esas acciones presentes.

Las resoluciones en ambos casos seran tomadas por mayoria absoluta de los votos presentes
que puedan emitirse en la respectiva decision. -

Articulo 35.- La Asamblea extraordinaria en primera convocatoria, sesionara validamente
con la presencia de accionistas que representen ¢l SETENTA POR CIENTO

(70%) de las acciones con derecho a voto,

En la segunda convocatoria la Asamblea se considerard constituida con la concurrencia de

accionistas que representen el SESENTA POR CIENTO (60%) de las acciones con derecho

a voto.

Las resoluciones en ambos casos seran tomadas por mayoria absoluta de los votos presentes

que puedan emitirse en la respectiva decision. -

Articulo 36.- Los derechos derivados de la titularidad de acciones por el Estado vainagi' .
seran gjercidos por el Gobernador de la Provincia o por funcionario que éste -

designe, sin perjuicio del ejercicio de los derechos conferidos por las acciones respectivas a

los Directores que representen el Estado Provincial, en la operatividad de la sociedad. -
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Articulo 37.- Los accionistas podrdn hacerse representar en las asambleas por carta poder, !
por telegrama dirigido al presidente o por mandato expreso. Los accionistas 7%
podran ser mandatarios. En el acta de la reunion se dejara constancia de la participacion de,
accionistas a distancia y de sus votos, asi como de la regularidad de las resoluciones

adoptadas. -

Articulo 38.- Las Asambleas seran presididas por el Presidente del Directorio de la
Sociedad o en su defecto por el Vicepresidente y, a falta de éste, por la

;| persona que designe la Asamblea. Las mismas tendrdn la competencia respecto ailos |

>{i asuntos establecidos en los articulos 234 v 235 de la Ley N? 19550 de Sucied‘(*s f

"Comerciales. i

TITULO VI
BALANCE Y CUENTA

Articulo 39.- El gjercicio econdmico financiero de la sociedad cierra el 31 de marzo de
cada afio, -

Articulo 40.- Al fin de cada ejercicio econdmico financiero, el Directorio formulara m I
inventario, juego completo de estados contables v memoria sobre la mare

y situacién de aquella, de acuerdo con las prescripciones legales y estatutarias,

documentacion esta que serd sometida a la aprobacién de la Asamblea con un informe

escrito de la Comision Fiscalizadora, dentro de los CUATRO (4) meses de cierre dgl I

gjercicio. - -

Articulo 41.- De las utilidades realizadas y liquidas que arroje el estado del resultado del
ejercicio se destinara:

a) CINCO POR CIENTO (5 %) para ¢l Fondo de Reserva legal, hasta completar ,el

VEINTE POR: CIENTO (20 %) del capital social; J

b) Lo necesario para el pago de dividendos.

¢) El remanente quedara a disposicion de la Asamblea que decidira por si, pudiéndolo hacer

a propuesta del Directorio, sobre las sumas que destinard a fondos de reservas especiales,

gratificaciones al personal, dividendos de acciones, entre otros destinos que podéd
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TITULO VII
DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 42.- En caso de disolucion de la sociedad se procederd a la liquidacion porjel

Directorio o de uno o mas liquidadores designados por la Asamblea, bajo la
vigilancia de la Comision Fiscalizadora. Cancelado el pasivo y reembelsado el capital con
las preferencias que se hubieran establecido en su caso, el remanente/se distribuird entre los
accionistas en la proporcion a su participacion ¢pdg
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