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Decreto N° 2279-2004

HABERES DEL PERSONAL DE COMISIONES DE FOMENTO 

A PARTIR DEL 01-10-04

Publicado en B.O. 2580 del 26-11-04.-

Dictado el 22-11-04.-

NORMAS DE REFERENCIA

Decreto 806-2004- Art. 1º- Asignación Mensual Denominada “Suplemento”- Art. 5º Nuevo establecido a la asignación mensual.

Decreto 795-2006- Haberes del Personal de comisiones de Fomento a partir del 01-04-2006.-

Art. 1°.- Fíjanse a partir del 1° de octubre de 2004, para el personal de las Comisiones de Fomento de la Provincia los haberes, en los montos y conceptos que para cada categoría se consigna en el anexo, que forma parte integrante del presente Decreto.-


Art. 2°.- El importe consignado como “Suplemento” en la escala del anexo, tendrá el carácter de remunerativo y no bonificable; por lo que estará sujeto a aportes y contribuciones previsionales, a las obras sociales y sindicales, considerándolo a los efectos del cálculo del Sueldo Anual Complementario. Asimismo por revestir el carácter de no bonificable, no se tomará en cuenta para el cálculo de adicionales cuyos montos surjan de aplicar proporciones, porcentajes o índices.-


Art. 3°.- Establécese que a partir del 1 de octubre de 2004, el “suplemento” otorgado por el artículo 1° del decreto N° 806/2004, destinado al personal activo de la Administración Pública Provincial y para aquellas Comisiones de Fomento que hayan adherido, continuará vigente en $ 136, con las modalidades de liquidación previstos en la citada norma.-


Art. 4°.- El gasto que demande el cumplimiento del presente decreto será imputado a las partidas específicas, quedando facultado el Departamento Ejecutivo de las Comisiones de Fomento de la Provincia, para realizar reestructuraciones o compensaciones presupuestarias cuando las mismas resulten insuficientes.-


Art. 5°.- El presente Decreto será refrendado por los señores Ministros de Gobierno, Justicia y Seguridad y de Hacienda y Finanzas.-

ANEXO I

ESCALA DE SUELDOS COMISIONES DE FOMENTO 

	A PARTIR DEL 1º DE OCTUBRE DE 2004 
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	CATE-
	 SUELDO 
	 ADICIONAL 
	 ASIGN. 
	 SUPLE- 
	 TOTAL  

	 GORIA 
	 BASICO 
	 GENERAL 
	 CATEG. 
	 MENTO 
	 REMU- 

	
	
	
	
	
	 NERACION 

	Presidente
	356,62
	662,28
	      1.018,90
	292,45
	         1.311,35

	Sec. Tesorero
	295,09
	547,86
	842,95
	264,15
	         1.107,10

	Categoría 1
	210,68
	391,12
	601,80
	233,33
	835,13

	Categoría 2
	180,90
	335,91
	516,81
	214,94
	731,75

	Categoría 3
	157,21
	291,98
	449,19
	202,63
	651,82

	Categoría 4
	130,99
	243,11
	374,10
	190,32
	564,42

	Categoría 5
	120,75
	224,25
	345,00
	190,33
	535,33

	Categoría 6
	120,75
	224,25
	345,00
	190,33
	535,33

	Categoría 7
	120,75
	224,25
	345,00
	190,33
	535,33

	Categoría 8
	120,75
	224,25
	345,00
	190,33
	535,33

	A
	99,02
	183,88
	282,90
	128,80
	411,70

	B
	99,02
	183,88
	282,90
	128,80
	411,70

	C
	99,02
	183,88
	282,90
	128,80
	411,70

	D
	99,02
	183,88
	282,90
	128,80
	411,70
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