[2)

<

>(47’0
B
&
<
&

A\Q

g %&"

Y,

o
s A
s

3
,;'.(4

T

ABWIDI Y
* 22N
AN,
f./ﬁfka :
gy
L i
o

Rt

Repiblica Hsgonkin

DONAR ORGANOS
ES SALVAR VIDAS

“EL RID ATUE

L TAMIBIEN

£35S PAMPEANG”

Sie -

A0 2625:
VERDAD y JUSTICN

JUIGIO & LAS JUNTAS 4

@oc[er &m&w c[e [a q)rovind.a c[e ga (Dampa

ANEXO1
REMUNERACION DE LOS FUNCIONARIOS
Y PERSONAL SUPERIOR
A PARTIR DEL 1 DE MARZ( 2025
NOMBRE DEL SUELDG ADICIONAL ASIGNACION SUPLE- FOTAL
CARGO BASICO GENERAL CATEGORIA MENTO REMUNERACION

Gobermador 785.238,21 1.458.266,08 2.243.504,29 121.915,01 2.365.419,30
Vice-Gobernador 753.704,28 1.399.584,13 2.153.288,42 117.275,37 2.270.563,79
Diputado 712.067,93 132232273 2.034.390,66 112.644,80 2.147.033,46
Ministro 668.663,23 1.241.712,95 1.910.375,18 103.348,87 2.013.725,05
Secretario de Estado 668.663,23 1.241.712,95 1.910,376,18 103.348.87 2.013.725,05
Secretario Administrative 668.663.23 1.241.712,95 1.910.376,18 103.348,87 2.013.725,05
Secretario Legislativo 668.663,23 1.241.712,95 1.910.376,18 103.348,87 2.013.725,05
Presidente Tribunal de Cuentas 633.647,46 1.176.814,13 1.810.461,59 94.082,00 1.904,543,59
Fiscal de Estado 633.647,46 1.176.814,13 1.810.461,59 94.082,00 1.904,543,59
Asesor Letrado de Gobierno 633.647,46 1.176.814,13 1.810.461,59 94.082,00 1.904.543,59
Subsecretario 633.647 46 1.176.814,13 1.810.461,59 94.082,00 1.904.543,59
Admin. Provincial del Agua 633.647,46 1.176.814,13 1.810.461,59 94.082,00 1.904.543,59
Jefe de Policia 633.647.,46 1.176.814,13 1.810.461,59 24.082,00 1.904.543,59
Contador General £33.647,46 1.176.814,13 1.810.461,59 94.082,00 1.904.543.59
Presidente Directorio Vialidad 633.647,46 1.176.814,13 1.810.461,59 94.082,00 1.904.543,59
Presidente E.P. Rio Colorado 633.647,46 1.176.814,13 1.810.461,59 94.082,00 1.904.543,59
Delegado COIRCO 633.647,46 1.176.814,13 1.810.461,59 94.082,00 1.904.543,59
Delegado Casa de Piedra 633.647,46 1.176.814,13 1.810.461,59 94.082,00 1.804.543,59
Asesor Legislativo 633.647,46 1.176.814,13 1.810.461,59 94.082,00 1.904,543,59
Prosecretario Legislativo 633.647,46 1.176.814,13 1.810.461,59 94.082,00 1.904.543,59
Vocal Tribunal de Cuentas 358.542,74 1.057.181,79 1.595.724,53 8481440 1.680.538,93
Tesorero General 538.542,74 1.037.181,79 1.595.724,53 84.814,40 1.680.538,93
Sub-Jefe de Policia 549.101,08 1.019.766,42 1.568.867.50 84.814,40 1.653.681,90
Ingenicro Jefe D.P. Vialidad 549.101,08 1.019.766,42 1.568.867,50 84.814.40 1.653.681,90
Gerente General Rio Colorado 5$49.101,08 1.019.766,42 1.568.867,50 84.814,40 1.653.681,90
Sub-Contador General 549.101,08 1.019.766,42 1.568.867,50 84.814,40 1.653.681,90
Secretatio Bloque Legislativo 549.101,08 1.019.766,42 1.568.867,50 84.814,40 1.653.681,90
Escribano Geveral de Gobierno 519.810,33 965.272,17 1.485.082,50 34.814,40 1.569.896,90
Procurador General de Rentas 519.810,33 965.272,17 1.485.082,50 84.814,40 1.569.896,90
Director General 497.720,02 924.407,15 142212717 84.814,40 1.506.941,57
Gerente Ente Prov. Rio Colorado 497.720,02 924,407,15 1.422.127,17 84.814,40 1.506.941,57
Gerente General el LPALY. 497.720,02 924 407,15 1.422.127.17 84.814,40 1.506.941,57
Sub-Tesorero General 497.720,02 924.407.15 1422,121,17 84.814,40 1.506.941,57
Secretario Privado Gobernador 497.720,02 924 407,15 1.422.127,17 84.814,40 1.506,941,57
Secretario Privado Vice-Gobemador 497.720,02 924.407,15 1.422.127,17 84.814,40 1.506.941,57
Secretario Letrado de Asesorfa 497.720,02 924.407,15 1.422.127.17 84.814,40 1.506.941,57
Comisario de Cémara 497.720,02 924,407,138 142212717 84.814,40 1.506.941,57
Director 440,232,777 817.576,43 1.257.809,20 75.549.42 1.333.358,62
Gerente LPAV. 44023277 - 817.576,43 1.257.809,20 75.549,42 1.333.358,62
Sub-Director General 440,232,77 817.576,43 1.257.809,20 75.549,42 1.333.358,62
Escrib.Gral. de Gbno.Subrogante 440.232,77 817.576,43 1.257.809.20 75.549,42 1.333.338,62
Secretario de Fiscalia y Proe. 440.232,77 817.576,43 1.257.809,20 75.549,42 1.333.358,62
Secretario Téenico C.O.P, 440.232,77 817.576,43 1,257.809,20 75.549,42 1.333.358.62
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NOMBRE DEL
CARGO
Auxiliar Bloque Legislativo 44023277 817.576,43 1.257.809,20 75.549,42 1.333.358,62
Secretario Casa de La Pampa 391.394,73 726.799,58 1.118.194,31 73.549.42 1.193.743,73
Secretario Privado Ministro 361.819,15 671.824.76 1.033.643,91 75.549,42 1.109.193,33
Secretario Privado Diputade 361.819,15 671.824,76 1.033.643,91 75.549,42 1.109.193,33
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ANEXOTI
REMUNERACIONES PERSONAL
COMPRENDIDO EN LA LEY 643

A PARTIR DEL 1 DE MARZO 2025

CATE- SUELDO ADICIONAL ASIGN. SUPLE- TOTAL
GORIA BASICO GENERAL CATEG. MENTO REMUNE-
RACION
1 341.118,90 633.550,58 974.669,48 18.114,88 992.784,36
2 289.773,31 538.180,05 827.953,36 16.182,39 844.135,75
3 242.440,76 450.241,86 692.682,62 15.109,28 707.791,90
4 217.134,62 403.303,86 620.438,48 14.449,05 634.887,53
5 205,636,30 382.030,72 587.667,02 13.811,18 601.478,20
6 182.735,90 339.334,69 522.070,59 13.261,22 535.331,81
7 180.533,84 335.236,79 515.770,63 13.100,90 528.871,53
3 168.493,46 312.940,29 481.433,75 12.388,78 493.822,53
9 167.224,80 310.573,39 477.798,19 12.295,30 490.093,49
10 164.346,78 305.235,20 469.581,98 12,082,98 481.664,96
11 161.508,29 299.952,78 461.461,07 11.875,04 473.336,11
12 158.714,38 294.744,41 453.458,79 11.668,98 465.127,77
13 155.935,96 289.595,36 445.531,32 11.465,18 456.996,50
14 155.935.96 289.595,36 445.531,32 11.465,18 456.996,50
15 153.619,07 285.304,60 438.923,67 11.294,90 450.218,57
16 153.615,07 285.304,60 438.923,67 11,294,90 450.218,57
A 118.995,78 220.959,61 339.955,39 7.643,11 347.598,50
B 118.995,78 220.959,61 339.955,39 7.643,11 347.598,50 -
C 118.995,78 220.959.61 339.955,39 7.643,11 347.598,50
D 118.995,78 220.959,61 339.955,39 7.643,11 347.598,50
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ANEXO i1
REMUNERACIONES DEL PERSONAL POLICIAL

A PARTIR DEL 1 DE MARZO 2025

CATEGORIAS SUELDO SUPLEMENTOS PARTICULARES ASIGN. SUPLE- TOTAL
BASICO RIES/FRO DEI/ESE, RESP.FUN CATEGORIA MENTO REMUNER.

A-PERSONAL SUPERIOR
#) Oficiales Superiores:

Comisario General 750.723,83 103.249,07 938.404,79 22521709 2.017.594,79 122 129947 323889425
Comisaric Mayor 634.289,24 103.249,07 B817.861,55 196.286,79 1.771.686,64 1.064.967,63 2.836.654,27
Comisario Inspector 572.495,23 103.249,07 71561904 171.748,61 1.563.111,94 861.794,16 2.454.906,10
b Oficiales Jefes:
Comisarie 510.690,41 103.249,07 638.363,02 153207,11 1.405.509,61 761.940,32 2.167.449,93
Sub-Comisario 444.321,88 103.245,07 55540235 133.296,55 1.236.269.84 627.604,77 1.863.874,62
¢y Oficiales Subsliernoy;
Oficial Principal 378.490,36 103.249.07 473.112,95 954.852,37 508.94587 1.463.79823
Oficial Inspector 325.606,20 103.249.07 407.007,75 §35.863,01 477.651,90 1.313.514,90
Oficial Subinspector 27947446 103.249,07 349.343,07 732.066,60 44473627 1.176.802,87
Oficial Ayudante 250.523,45 103.249,07 313.154,31 666.926,82 42743340 1.094.36021
B-PERSONAL SUBALTERNQ
a) Suboficiales Superiores:
Suboficial Mayor 365.646,17 103.249,07 457.057,71 925.952,95 523.860,07 1.449.813,02
Suboficial Principal 322,426,15 103.249,07 403.032,68 828.707,50 531.048,76 1.359.756,66
Sargento Ayudante 275.014,16 103.249,07 343.767,70 722.030,92 493.101,53 1.215.132,45
Sargenta 1° ’ 252.051,63 103.249,07 315.064,54 - 670.365,24 478.803,74 1.149.168,98
b} Suboficiales Subalternos:
Sargento 229.460,67 103.249,07 286.825,84 ; 619.535,58 431.053,08 1.050.588,66
Cabo 1° 220.395,47 103.249,07 275.494,34 599.138,88 424,067,446  1.023.206,34
Cabo 212.135,55 103.249,07 265.169,43 580.554,05 418.400,85 998.954,50
¢} Tropa Policial: .
Agente 206.498,13 103.249,07 258.122,66 567.869,86 413.519,66 981.389,53
ANEXO HI ALDECRETON® % U & /25.-
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ANEXO 1V
REMUNERACIONES DEL PERSONAL COMPRENDIDO
EN EL ESCALAFON LEY 1279
A PARTIR DEL 1 DE MARZO 2025
CATE- HORAS RAMA SUELDO ADIC. ASIG. SUPLE- SUPLEM TOTAL
GORIA BASICO  GENERAL  CATEG. MENTO DTO. 1151408 REMUNE-
RACION
1 44 Prof. 32570931  604.887,42 930.596,73 43.068,24 370.413,86 1.344.078,83
40 AH 298.519.37 554.389,19 8352.908,56 41.509,00 327.472,71 1.221.890,27
32,30 Prof. 278.401,68 517.039,09 795.440,77 38.622,79 158.726,70  992.790,26
Prof. 288.259,91 53532814 823.588,05 43.068,24 276.165,76 1.142.822,05
AH-E-T 264.462,76  491.163,30 755.626,06 41.509,00 241.785,99 1.038.921,05
Prof. 256.040,09 475470,05 731.510,14 238.622,79 73.996,24  844.129,17
Prof. 266.742,52 495.348,52 762.091,04 43.068.24 153.072,72  958.232,00
AH-E-T 244.861,13  454.734,75 699.595,88 41.509,00 130.017,08  871.121,96
Prof. 23712013 44034429 67746442 38.622,79 0,00 716.087,21
Prof. 244,780,40  454.59949 699.379,89 43.068,24 117.096,18  859.544,31
AH-E-T 224.912,43  417.703,68 642.616,11 41.509,00 97.265,71  781.390,82
Prof. 217.906,05  404.678,68 622.584,73 38.622,79 0,00 66120752
Prof. 140.806,05  261.491,64 402.297.69 24.291,51 0,00 426.589,20
Prof. 210.106,56  390.193,48 600.300,04 43.068,24 170.94595 81431423
AH-E-T-SGM  193.394,04  359.153,59 552.549,63 41.509,00 146.224,12  740.282,75
Prof. 187.782,80  348.726,77 536.509,57 38.622,79 . 0,00 57313236
Prof. 121218,84 225.113,88 346.332,72 24.291,51 0,00  370.624,23
Prof. 192.937.94 358322,68 551.260,62 43.068,24 130.430,25  724.759,11
AH-E-T-SGM  177.825,90  330.234,52 508.060,42 41.509,00 109.288,84  658.858,26
Prof. 172.750,66  320.805,81 493.556,47 38.622,79 3.149,77  535.329,03
Prof. 111.473,18  207.019,07 318.492,25 24.291,51 0,00  342.783,76
Prof. 183.294,52  340.401,58 523.696,10 43.068,24 149.247,5¢  716.011,90
AD-E-T-SGM 169.036,61  313.906,03 482.942,64 41.509,00 126.461,59  650.913,23
Prof. 164.134,34  304.785,60 468.919,94 38.622,79 21.321,97  528.864,70
Prof. 105.839,92  196.571,07 302.410,99 24.291,51 0,00  326.702,50
Prof. 172.317,81  320.006,53 49232434 43.068,24 133.168,13  668.560,71
40 AH-E-T-SGM  159.047,07 295.339,76 454.386,83 41.509,00 111.888,59  607.784,42
32,30 Prof. 154.698,63  287.281,95 441.980,58 38.622,79 1321628  493.819,65
20 Prof. 99.724,44  185207,30 284.931,74 24.291,51 0,00 30922325
9 44 Prof. 165.305,94  306.996,83 47230277 43.068,24 148.144,27  663.515,28
40 AH-BE-T-SGM. 152.661,02 28351549 436.176,51 41.509,00 125.500,14  603.185,65
32,30 Prof. 148.656,32  276.045,02 424.701,34 38.622,79 26.777,05  490.101,18
- 20 Prof. 9577134 177.863,24 273.640,58 24.291,51 3.674,93  301.607,02
10 44 Prof. 159.222,04  295.695,51 454.917,55 43.068,24 154.115,96  652.101,75
40 AH-E-T-SGM 15221837  282.684,45 434.902,82 41.509,00 116.396,95  592.808,77
32,30 Prof. 143.16625  265.865,76 409.032,01 38.622,79 34.009,51  481.664,31
20 Prof. 92.033,37 170.927,51 262.960,88 24.291,51 9.16442  296.416,81
11 40 AH-E-T-SGM  150.154,77 278.839,20 428.993,97 41.509,00 112.065,86  582.568,83
iz 40 AH-E-T-8GM  150.154,77 278.839.20 428.993,97 41.509,00 101.954,31 572457728
13 40 AH-E-T-8GM  148.694,61 276.118,84 424.813,45 41.509,00 96.140,43  562.462,88

14 40 AH-E-T-SGM  148.694,61 276.118,84 424.813,45 41.509,00 96.140,43 56246288
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CATE- HORAS RAMA SUELBO ADIC. ASIG. SUPLE- SUPLEM TOTAL
GORIA BASICO  GENERAL  CATEG. MENTO DTO.1151/08 REMUNE-
- ___RACION
15 40 E-T-SGM 144.860,81 269.017,34 413.878,15 41.509,00 98.727,26  554.11441
16 40 SGM 141.167,83  262.166,74 403.334,57 41.509,00 109.263,56  554.107,13

NOTA: Las indicaciones efectuadas en la columna RAMA significan:

Prof.: Rama Profesional

AH: Rama Administrativa Hospitalaria

E.: Rama Enfermeria

T: Rama Téenica

SGM: Rama Servicios Generales y Mantenimiento
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ANEXOV
REMUNERACIONES DEL PERSONAL DE
LA DIRECCION DE CANAL 3
A PARTIR DEL 1 DE MARZO 2025
CATE- SUELDO ADICIONAL ASIGN. SUPLE- TOTAL
GORIA BASICO GENERAL CATEG. MENTO REMUNE-
RACION
1 306.992,08 668.638,74 975.630,82 20.379,27 996.010,09
2 301.972,10 526.669,90 828.642,00 18.205,39 846.847,39
3 299.319,82 419.042,34 718.362,16 16.996,15 735.358,31
4 295.901,45 358.430,38 654,331,83 16.255,24 670.587,07
5 292.035,47 314.254.70 606.290,17 15.537,68 621.827,85
6 291.716,22 250.842,10 542.558,32 14.918,47 557.476,79
7 286.261,78 242.371,80 528.633,58 14.273 58 542.907,16
8 281.948,42 210.701,43 49264985 13.937,13 506.586,98
9 280.744,89 199.991.55 480.736,44 13.831,32 494.567,76
10 - 276.231,21 193.203,57 469.434,78 13.592,54 483.027,32
11 271.475,95 189.856,84 461.332,79 13.358,50 474.691,29
12 266.746,21 186.570.30 453.316,51 13.127,39 466.443.90
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ANEXO VI
REMUNERACIONES DEL PERSONAL DE
LA BANDA SINFONICA
A PARTIR DEL 1 DE MARZO 2025
] SUELDO  ADICIONAL  ASIGN. SUGPLE- TOTAL

CATEGORIA BASICO  GENERAL  CATEG.  MENTO  REMUNE-
RACION

Director/Orquestador 34111890 633.550,56 974.669.46 18.114,88 992.784,34

Maestro Preparador/Orquestador-Coneertino 289.773,31 538.180,05 827.953,36 16.182,39 844.135,75

Jefe de Fila: 1° Corneta/Trompeta; 1° Corno; 1° Trombon;
Eufonio  Solista; Primer Percusionista {(tambor, bateria 24244076 450.241,86 692.682,62 15.109.28 707.791,90
americana y accesorios)

Solista: 1° flauta /flautin; 1° oboe con obligacidén de corno
ingles; 1° fagot; clarinete piccolo con obligacién de clarinete
soprano; 2° clarinete primero suplente de concertino; 3° corne;

217.134 B .4 X X
1° trompeta fluegelhorn; 1°flicorno baritono; 1° tuba contra- 713462 403 3?3’86 620438.48 1444905 634.887,53
bajo, en sib; timbales con obligacion de percusidn; 1° saxoftn
alto

Parte Real. Doble Instrumento-Jefe de Archivo: 2° fagot; 1°
tercer clarinete; 2° saxofdn alto; saxofén tenor; saxofén
baritono; 2° corno; 4° corno ; 2° trombén suplente del 1°; 1°
contrabajo tuba mi b-tuba fa; 2° flauta doble instrumento:
piccolo obligacion de flauta 2° flauta / flautin ; flautin con
obligacién de flautas; 2° oboe con obligacién de corne ingles; 1°
clarinete - segundo con obligacién de clarinete piccolo; 1°
clarinete alto con obligacién de clarinete soprano; clarinete bajo  180.533,86 335.236,86 515.770,72 13.10090 528.871,62
con obligacion de clarinete soprano; clarinete contralto con
obligacién de clarinete soprano; saxofon soprano con obligacién
de saxos; 2° corneta/ trompeta; 3° corneta / trompeta ; 2°
frompeta/ fluegethorn; 3° trombdn / trombén bajo; trombén bajo
con obligacion de cimbassos y eufonio; 2° flicornio baritono/
eufonio; 2° percusionista (platillos, tambor, bombo, accesorios
y placas); 3° percusionista (bombo, placas,platillos, accesorios)

Misico de Fila.Archivista. Copista Musical: 3° clarinete-
primero- 4to clarinete primero; 2° clarinete segundo,
3° clarinete segundo; 4° clarinete segundo; 2°clarinete tercero;

3° clarinete tercero; 4° clarinete tercero (3° trompeta); 167.224,78 310.573,39 477.798,17 12.295,24 490.093,41
2° clarinete alto; 2° tuba contrabajo en sib; archivista:

copista musical

Inspector de Banda/Administrativo 161.508,23 299.952,78 461.461,01 11.875,04 473.336,05
Cargador/Armador de Sala.Mantenimiento 155.936,17 289.59520 445.531,37 11.465,18 456.996,55
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ANEXO VIl

REMUNERACIONES DEL PERSONAL DEL PODER JUDICIAL

A PARTIR DEL I DE MARZO 2025

NOMERE DEL SUELDO ADICIONAL TOTAL: SUPLE- TOTAL
CARGO BASICO GENERAL CATE- MENTO REMUNE-
GORIA RACION
MAGISTRADOS Y FUNCIONARIOS )
Presidente 771.417,10 1.157.116,82 1.928,533,92 3.541.386,96 5.465.920,88
Ministro 771.417,10 1.157.116,82 1.928.533,92 3.541.386,96 5.469.920,88
Procurador General 771.417,10 1.157.116,82 1.928.533,92 2.485.453,27 4.413.987,19
Juez de Cémara 696.496,67 - 1.044.727 .29 1.741.223,96 1.906.830,01 3.648.053,97
Administrador Judicial 696.496,67 1.044.727,29 1.741.223,96 1.906.830,01 3.648.053,97
Fiscal de Camara 696.496,67 1.044.727,29 1.741.223,96 1.906.830,01 3.648.053,97
Jugz 635.464,94 953.205,17 1.588.670,11 1.277.880,98 2.866.551,09
Secretario de Sala 635.464,94 953.205,17 1.588.670,11 1.277.880,98 2.866.551,09
Fiscal 635.464,94 953.205,17 1.588.670,11 1.277.880,98 2.866.551,09
Juez Regional Letrado 559.952,14 839.914,32 1.399.866,46 983.524,79 2.383.391,25
Secretario Tercera Instancia 559.952,14 835.914,32 1.399.866,46 983.524,79 2.383.391,25
Defensor General 559.952,14 835.914,32 1.399.866,4¢0 . 983.524,79 2.383.391,25
Asesor de Menores ) 559.952,14 839.914,32 1.399.866,46 983.524,79 2,383.391,28
Secretario de Segunda Instancia 510.855,84 766.274,56 1.277.130,40 926.516,12 2.203.646,52
Secretario de Primera Instancia 495.740,34 743.617,52 1.239.357,86 820.857,81 2.060.215,67
Sec. de Juz. Reg. Letrado 495.740,34 743.617,52 '+ 1.239.357,86 820.857,81 2.060.215,67
Prosecretario ) 472.361,51 - 708.541,63 1.180.903,14 415.405,18 1.596.308,32
PERSONAL JERARQUICO
Director 512.512,26 768.767,66 1.281.279,92 7.643,11 1.288.923,03
Jefe de Departamento 508.524,69 762.787,15 1.271.311,84 7.643,11 1.278.954,95
Jefe de Divisién 471.056,62 706.585,53 1.177.642,15 7.643,11 1.185.285,26
Oficial Sup. de Primera 455.906,81 683.859,44 1.139.766,25 7.643.11 1.147.409,36
Oficial Sup. de Segunda 433.182,10 649.772,92 1.082.955,02 7.643,11 1.090.598,13
PERSONAL ADMINISTRATIVO
Jefe de Despacho 522.535,88 522.534,63 1.045.070,51 7.643,11 1.052.713,62
Oficial Mayor 461.254,75 461.254,31 922.509,06 7.643,11 930.152,17
Oficial Principal 423.863,64 423.863,61 847.727,25 7.643,11 855.370,36
Oficial 395.950,26 395.949,32 791.899,58 7.643,11 799.542,69
Oficial Auxiliar 367.559,74 367.558,97 735.118,71 7.643,11 742.761,82
Escribiente Mayor 339.142,39 339.142,56 678.284,95 7.643,11 635.928,06
Escribiente _,__\ 301.269,36 301.269,01 602.538,37 7.643,11 610.181,48
Auxiliar %’R ixn 263.921,70 263.921,60 527.843,30 7.643,11 535.486,41
Auxiliar Ingresante .7~ by “/\\\Q\ 226 531,53 226.531,24 453.062,77 7.643,11 460.705,88
s
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NOMBRE DEL SUELDO ADICIONAL TOTAL SUPLE- TOTAL
CARGO BASICO GENERAL CATE- MENTO REMUNE-
GORIA RACION
PERSONAL OBRERO, MAESTRANZA Y SERVICIOS
PERSONAL JERARQUICO
Auxiliar Superior de Primera 522.535,88 522.534,63 1.045.070,51 7.643,11 1.052.713,62
Auxiliar Superior de Segunda 461.254,75 461.254,31 922.509,06 7.643,11 930.152,17
Auxiliar Superior 414.403,60 414.403,24 828.806,84 7.643,11 836.449,95
Augxiliar Mayor 386.503,33 386.502,76 773.006,09 7.643,11 780.649,20
PERSONAL DE MAESTRANZA Y SERVICIOS
Auxiliar Principal Técnico 358.081,51 358.081,21 716.162,72 7.643,11 723.805,83
Auxiliar Téenico 339.142,39 339.142,56 678.284,95 7.643,11 685.928,06
Auxiliar de Primera 320.220,15 320.219,60 640.439,75 7.643,11 648.082,86
Auxiliar de Segunda 301.269,36 301.269,01 602.538,37 7.643,11 610.181,48
Aunxilfar Ayudante 273.372,28 273.372,12 546.744,40 7.643,11 554.387,51
Ayudante 249.963,42 249.963,30 499.926,72 7.643,11 507.569,83
Ayudante Ingresante 216.571,40 216.570,72 433.142,12 7.643,11 440.785,23

ANEXO VI AL DECRETO N° % iJ &5

SERGIO RAUL

SERERNADORDE

o

ZILIOTTO
ﬂ} SARPA




DONAR ORGANGS
E5 SALVAR VIDss
“EL RIC ATUEL TAK
£8 F g

184

480 zgs: Lo
YERDSD v g

Repiblica Hrgentina i ngiu
@J@ g;ecm[.wo a[e [a C.Droviucuz c[e ga qpampa

ANEXO VIII
REMUNERACIONES DEL PERSONAL DE LA
DIRECCION PROVINCIAL DE VIALIDAD

A PARTIR DEL 1 DE MARZO 2025

CLASE SUELDO SUPL.REM. ADICIONAL SUPLE- TOTAL
BASICO BONIFICABLE LEY 720 MENTO REMUNE-
DTO N° 583/15 RACION

1 1.333.749,56 146.550,42 - 49.367,39 1.529.667,37
2 1.199.833,09 146.550,42 - 49.367,39 1.395.750,90
3 1.078.911,08 146,550,42 - 49.367.39 1.274.828,89
4 970.453,62 146.550,42 - 49.367,39 1.166.371,43
5 872.818,55 146.550,42 - 49.367,39 1.068.736,36
6 784.959,95 146.550,42 - 49.367,39 980.877,76
7 706.005,15 146.550,42 - 49.367,39 501.922,96
8 634.869,11 146.550,42 - 49.367,39 830.786,92
9 571.024,36 146.550,42 27.828,86 49.367,39 794.771,53
10 513.580,63 146.550,42 ~ 27.828.86 49.367,39 737.327,30
il 461.828,57 146.550,42 27.828,86 49.367,39 685.575,24
12 415.418,83 146.550,42 27.828,86 49.367,39 639.165,50
13 373.625,09 146.550,42 27.828,86 49.367,39 597.371,76
14 336.106,00 146.550,42 27.828,86 49.367,39 558.852,67
15 302.150,69 146.550,42 27.828,86 49.367,39 525.897,36
16 302.150,69 146.550,42 27.828,86 49.367,39 525.897,36
17 302.150,69 146.550,42 27.828,86 49.367,39 525.897.36
18 302.150,69 146.550,42 27.828,86 49.367,39 525.897,36
19 302.150,69 146.550,42 27.828,86 49.367,39 525.897,36

20 302.150,69 146.550,42 27.828,86 49.367,39 525.897,36
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ANEXO IX
REMUNERACIONES DE JUECES DE PAZ

A PARTIR DEL 1 DE MARZO 2025

NOMBRE SUELDO ADICIONAL TOTAL SUPLE- TOTAL
DEL CARGO BASICO GENERAL CATEGORIA MENTO REMUNE-
RACION
Juez de Paz de Primera Categ. 415.196,25 62277634 1.037.972,59 5353745  1.091.510,04
Juez de Paz de Segunda Categ. 306.421,91 459.637,69 766.059,60 53.537.45 819.597,05
Juez de Paz de Tercera Categ. 279.611,02 419.401,84 699.012,86 53.537,45 752.550,31
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ANEXO X
REMUNERACIONES DEL PERSONAL DE LA
ADMINISTRACION PROVINCIAL DE ENERGIA

A PARTIR DEL 1 DE MARZO 2025

CATE- SUELDO  PROVISION  SUB- SUPLE-  TOTAL
GORIA BASICO SUMAFIJA TOTAL  MENTO  REMUNE-
RACION

1 31777165 7741463  395.18628 15217613  547.362.41
2 32047263 7741463 397.88726 15217613  550.06339
3 321877,53 7741463 39929216  152.176,13 55146829
4 . 32365393 7741463 401.068,56 15217613  553.244.69
5 32745358 7741463  404.86821 15217613  557.04434
6 32034009 7741463 40675472 - 152.176,13  558.030,85
7 33133054 7741463 40874517  152.176,13  560.921,30
8 33552333 7741463 41293796 15217613  565.114.09
9 339797,15 7741463 41721178  152.176,13  569.387.91
10 34404332 7741463 42145795 15217613  573.634,08
11 351.042,52 7741463 42845715  152.176,13  580.633.28
12 35889829 7741463 43631292 15217613  588.489,05
13 382462,12 7741465  459.87675 15217613  612.052,88
14 41622573 7741463 49364036 15217613  645.816.49
15 45636813  77.414,63 53378276  152.176,13  685.958.89
16 49188539  77.414,63 56930002 15217613  721.476,15
17 531.177.85 7741463  608.59248  152.176,13  760.768,61
18 57463420  77.414,63 65204883  152.176,13  804.224.96
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REMUNERACIONES DEL PERSONAL DE LA
ADMINISTRACION PROVINCIAL DEL AGUA

A PARTIR DEL 1 DE MARZO 2025

CLASE PARTE SUPL.REM. SUMA FIJA SUB- SUPLE- TOTAL

FIJA BONIFICABLE REMUNER. TOTAL MENTO REMUNE-

DTO N° 503/15 RACION

1 12.742,10 7.541,39 15.599,58 35.883,07 206.274,31  242.157,38
2 13.379,21 7.541,39 15.599,38 36.520,18 206.274,31  242.79449
3 14.016,31 7.541,39 15.599,58 37.157,28 206.274,31 24343159
4 14.653,42 7.541,39 15.599,58 37.794,39 206.27431  244.068,70
5 15.290,52 7.541,39 15.599,58 38.431,49 20627431 244.705,80
6 15.927,63 7.919,86 15.599,58 39.447,07 216.632,70  256.079.77
7 16.564,73 8.007,00 15.599,58 40.171,31 219.00091  259.172.22
8 17.201,84 8.050,06 T 15.599,58 40.851,48 220.182,09 261.033,57‘
9 17.838,94 8.093,60 15.599,58 41.532,12 221.361,08  262.893,20
10 18.476,05 8.441,39 15.599,58 42.517,02 230.882,67  273.399,69
11 20.005,10 8.618,67 15.599,58 44.223,35 235.742,06  279.965,41
12 21.534,15 8.796,79 15.599,38 45.930,52 240.602,95  286.533,47
13 23.063,20 8.974,09 15.599,58 47.636,87 24545232 293.089,19
14 24.592,25 9.196,04 15.599,58 49.387,87 251.533,68  300.921,55
15 26.121,31 9.571,13 15.599,58 51.292,02 261.775,05  313.067,07
16 28.669,73 9.844,92 15.599,58 54.114,23 269.252,36  323.366,59
17 31.218,15 10.025,77 15.599,58 36.843,50 27423610 331.079,60
18 33.766,57 10.344,97 15.599,58 59.711,12 282.949.81  342.660,93
19 36.314,99 10.937,05 15.599,58 62.851,62 299.145.47  361.997.09
20 38.863,41 12.206,55 15.599,58 66.669,54 333.856,94 40052648
21 42.048,93 12.498.89 15.599,58 70.147,40 341.872,06 41201946
22 45.234,46 12.889,64 15.599,58 73.723,68 35255113 426.274,81
23 48.419,98 13.280,73 15.599,58 77.300,29 363.238,62  440.53891
24 52.879,72 13.670.86 15.599,58 82.150,16 373.922.81 43607297
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ANEXO X11
REMUNERACIONES FUNCIONARIOS
FISCALIA DE INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS

A PARTIR DEL 1 DE MARZO 2025

NOMBRE SUELDG  ADICIONAL ASIG. SUPLE- TOTAL
DEL CARGO BASICO  GENERAL CATEG. MENTO REMUNE-
RACION
FISCAL GENERAL 696.496,67 1.044.727,29 1.741.22396 1.906.830,01 3.648.053,97
FISCAL ADJUNTO 635.464,94 953.205,17. 1.588.670,11 1.277.880,98 2.866.551,08

SECRETARIO LETRADO 495.740,34 743.617,52 1.239.357,86  820.857,81 2.060.215,67
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ANEXO X1IX
REMUNERACIONES DEL PERSONAL COMPRENDIDO
EN EL REGIMEN DE LA LEY N°2343

A PARTIR DEL 1 DE MARZO 2025

SUELDO ADICIONAL  ASIGNAC. SUPLE- TOTAL
BASICO GENERAL CARGO MENTO  REMUNERACION
153.619,07 285.304,60 438.923,67 11.294,90 450.218,57
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ANEXO X1V
REMUNERACIONES PERSONAL
COMPRENDIDO EN LA LEY N° 3397

A PARTIR DEL 1 DE MARZO 2025

CATE- SUELDO  ADICIONAL ASIGN. SUPLE- SUPL.REM. TOTAL REMU-
GORIA BASICO GENERAL CATEG. MENTO  NOBONIFIC. NERACION

1 341.118,90 633.550,58 974.669,48 18.114,88  351.292,93 1.344.077,29
2 289.773,31 538.180,05 82795336 16.18239 298.694,19 1.142.829,94
3 242.440,76  450.241,86 692.682,62 15.109.28 25044944  958.241,34
4 217.134,62  403.303,86 62043848 14.449,05 22465251 859.540,04
5 205.636,30 382.030,72 5387.667,02 13.811,18 212.830,75 81430895 -
6 182.735,90 339.334,69 522.070,59 13.261,22  189.425,10  724.756,91
7 180.533,84 335.236,79 515.770,63 13.100,90 187.139,16  716.010,69
8 168.493,46 31294029 481.433,75 12.388,78 174.737,20  668.559,73
9 167.224,80 310.573,39 477.798,19 12.29530 173.417,70  663.511,19
10 164.346,78 30523520 460.581,98 12.082,98 17043529  652.100,25
11 161.508,29 299.952,78 461.461,07 11.875,04 16748816  640.824,27
12 158.714,38 294.744,41 453.458,79 11.668,98  164.583,67  629.711,44
13 15593596 289.59536 445.531,32 11.465,18  161.706,45 618.702,95
14 15593596 289.595,36 445.331,32 11.465,18  161.706,45 618.702,95
15 153.619,07 285.304,60 438.923,67 11.29490  159.308,11 609.526,68
16 153.619,07 285.304,60 438.923,67 11.29490  159.308,11 609.526,68
A 118.995,78 220.959,61 339.95539 7.643,11  122.996,39  470.594,89
B 118.995,78 220.959,61 33995539 7.643,11  122.996,39  470.594,89
C 118.995,78 220.959,61 33995539 7.643,11 12299639  470.594,89
D 118.995,78 22095961 339.95539 7.643,11  122.99639  470.594,89
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ANEXO XV
REMUNERACIONES DEL PERSONAL COMPRENDIDO
EN EL REGIMEN DE LA LEY N° 2871

A PARTIR DEL 1 DE MARZO 2025

SUELDO ADICIONAL  ASIGNAC. SUPLE- TOTAL
BASICO GENERAL CARGO MENTO  REMUNERACION
153.615,07 285.304,60 438.923,67 11.294,90 450.218,57
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REMUNERACIONES DEL PERSONAL COMPRENDIDO
ENEL REGIMEN DE LA LEY N° 2871-ARTICULO 5° TER-

APARTIR DEL 1 DE MARZO 2025

CATE- SUELDO ADICIONAL ASIGN, SUPLE- TOTAL
GORIA BASICO GENERAL CATEG. MENTO  REMUNERACION
6 182.735,90 339.334,69 522.070,59 13.261,22 535.331,81
7 180.533,84 335.236,79 515.770,63 13.100,90 528.871,53
8 168.493,46 312.940,29 481.433,75 12.388,78 493.522,53
9 167.224,80 310.573,39 477.798,19 12.295,30 490.093,49
10 164.346,78 305.235,20 469.581,98  12.082,98 481.664,96
1 161.508,29 299.952,78 461.461,07 11.875,04 473.336,11
12 158.714,38 294.744,41 453.458,79 11.668,98 465.127,77
13 155.935,96 289.595,36 445.531,32 11465,18 456.996,50
14 155.935,96 289.595,36 445.531,32 11.465,18 456.996,50
15 153.619,07 285.304,60 438,923,67 11.294,90 450.218,57
16 153.619.07 285.304,60 438.923,67 11.294,90 450.218,57
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A PARTIR DEL 1 DE MARZO 2025

5

ANEXO XVII

REMUNERACIONES DEL PERSONAL DE ESTABLECIMIENTOS ASISTENCIALES
COMPRENDIDO EN EL REGIMEN DE LA LEY N° 2871-ARTICULO 5° TER-

CATE- HORAS RAMA SUELDO ADIC. ASIG, SUPLE- SUPLE- TOTAL
GORIA BASICO GENERAL CATEG. MENTO MENTO REMUNE-
RACION
6 32,30 Prof. 172.750,66  320.805,81 493.556,47 38.622,79 3.149,77  535.329,03
7 3230 Prof. 164.134,34  304.785,60 468.919,94 38.622,79 21.321,97  528.864,70
40 AH-E-T-30M  165.036,61  313.906,03 482.942,64 41.509,00 126.461,59  650.913,23
8§ 3230 Prof. 154.698,63 287.281,95 441.980.58 38.622,79 1321628  493.819,65
40 AH-E-T-SGM  158.047,07 295.339,76 454.386,83 41.509,00 111.888,59  607.784,42

9 40 AH-E-T-8GM  152.661,02 283.51549 436.176,51 41.509,00 125.500,14  603.185,65
10 40 AH-E-T-SGM 15221837 282.684,45 434.902,82 41.509,00 116.396,95  392.808,77
11 40 AH-E-T-8GM  150.154,77  278.839,20 428.993,97 41.509,00 112.065,86  582.568,83
12 40 AH-E-T-5GM  150.154,77  278.839,20 428.993,97 41.509,00 101.954,31 57245728
13 40 AH-E-T-SGM  148.694,61  276.118,84 424.8313,45 41.509,00 96.140,43  562.462,88
14 40 AH-E-T-SGM  148.694,61 276.118,84 424.813,45 41.509,00 96.140,43 562.462,88
15 40 E-T-SGM 144.860,81  269.017,34 413.878,15 41.509,00 98.727,26  554.114,41
16 40 SGM 141.167,83  262.166,74 403.334,57 41.509,00 109.263,56  334.107,13

NOTA: Las indicaciones efectuadas en Ia columna RAMA significan:

Prof.: Rama Profesional

AH: Rama Administrativa Hospitalaria

E.: Rama Enfermeria

T: Rama Técnica .

SGM: Rama Servicios Generales y Mantenimiento
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ANEXO XVIII

REMUNERACIONES DEL PERSONAL COMPRENDIDO
EN EL REGIMEN DE LA LEY N° 3488

A PARTIR DEL 1 DE MARZO 2025

CATE- HORAS RAMA SUELDO ADIC. ASIG. SUPLE- SUPLE- TOTAL
GORIA BASICO  GENERAL CATEG., MENTO MENTO REMUNE-~
RACION

6 32,30 Prof. 172.750,66  320.805,81 493.556,47 38.622,79 3.149,77  535.329,03

7 3230 Prof. 164.134,34  304.785,60 468.919,94 38.622,79 2132197  528.864,70

8 3230 Prof. 154.698,63  287.281,95 441.980,58 38.622,79 13.216,28  493.819,65

40 AH-E-T-SGM 15904707  295.339,76 454.386,83 41.509,00 111.888,59  607.784,42

9 40 AH-E-T 152.661,02 283.51549 436.176,51 41.509,00 125.500,14  603.185,65

10 40 AH-E-T 152.218,37 282.684,45 43490282 41.509,00 116.396,95  592.808,77

11 40 AH-E-T 150.154,77  278.839,20 428.993,97 41.509,00 112.065,86  582.568,83

12 40 AH-E-T 150.154,77 278.839,20 428.993,97 41.509,00 101.954,31 57245728

i3 40 AH-E-T 148.694,61  276.118,84 424.813,45 41.509,00 96.140,43  562.462,88

14 40 AH-E-T-SGM  148.694,61 276.118,84 424.813,45 41.509,00 96.140,43  562.462,88

15 40 E-T-SGM 144.860,81  269.017,34 413.878,15 41.509,00 98.727,26  554.11441

16 40 SGM 141.167,83  262.166,74 403.334,57 41.509,00 109.263,56  554.107,13

NOTA: Las indicaciones efectuadas en la columna RAMA significan;

Prof.: Rama Profesional

AH: Rama Administrativa Hospitalaria

E.: Rama Enfermeria

T: Rama Técnica

SGM: Rama Servicios Generales y Mantenimiento
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REMUNERACIONES PERSONAL
COMPRENDIDO EN LA LEY 3463

A PARTIR DEL 1 DE MARZO 2025

CATE- SUELDO ADICIONAL ASIGN. SUPLE- TOTAL
GORIA BASICO GENERAL CATEG. MENTO REMUNE-
RACION
1 341.118,90 633.550,58 974.669,48 18.114,88 992.784,36
2 289.773,31 538.180,05 827.953,36 16.182,39 844.135,75
3 242.440,76 450.241,86 692.682.62 15.109,28 707.791,90
4 217.134,62 403.303,86 620,438,48 14.449,05 634.887,53
5 205.636,30 382.030,72 587.667,02 13.811,18 601.478,20
6 182.735,90 339.334,69 322.070,59 13.261,22 535.331,81
7 180.533,84 335.236,79 515.770,63 13.100,90 528.871,53
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ANEXO XX
REMUNERACIONES DOCENTES

DOCENTES REMUNERADOS POR CARGO:
I: NIVEL INICIAL

Maestro de Especialidades 72%
Maestro Especial 72%
Maestro Preceptor 94%
II: NIVEL PRIMARIO

a) Escuela Comin
Maestro de Especialidad 72%

b) Escuelas Especiales
Médico Pediatra 86%
Médico Neurblogo : 86%
Meédico Psiquiatra 86%
Médico Fisiatra 86%
Musicoterapeuta 86%
Médico Otoneurofoniatra 86%

¢} Escuelas de Adultos
Maestro de Especialidad 72%
Maestro de ciclo 85%
Maestro de Centro Educativo 85%
Maestro Secretario 85%

d) Tercer Ciclo
Ayudante de Clases Practicas 86%
Auxiliar Docente 90%
Auxiliar de Secretaria 97%
1II: NIVEL SECUNDARIO

a} Escuela Comiin
Ayudante de Clases Practicas 86%
Augxiliar Docente 90%
Auxiliar de Secretaria 97%
Jefe de Departamento 70%
Maestro de Especialidad 2%

bj Escuela Técnico Agropecuaria
Ayudante de Trabajos o Clases Précticas 86%
Maestro Ayudante Ensefianza Préctica 94%
Auxiliar Docente , k 90%
Auxiliar de Secretaria 97%
Jefe de Departamento 70%

¢) Escuela Artistica
Maestro Taller 88%
Auxiliar Docente 90%
Ayudante Técnico T7%
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Auxiliar de Secretarfa 97%
Jefe de Departamento 70%

IV NIVEL SUPERIOR NO UNIVERSITARIO

Jefe de Departamento 77%
Ayudante de Trabajos Précticos 98%
Auxiliar Docente 90%
Auxiliar de Secretaria 97%
VI: ENSENANZA NO FORMAL

Maestro de Taller 85%
Auxiliar de Taller 78%
Preceptor 78%

CARGOS DE ESTABLECIMIENTOS TRANSFERIDOS

NIVEL PRIMARIO:;

Maestro Especial Escuela Dpto. Aplicacién 76%
2. Maestro Centro Educativo 85%
': Maestro de Cultura Rural y Doméstica 97%

Ayudante de Secretaria de Misidn de Cultura

Rural y Doméstica 85%

Maestro de Cultura de Misién de Cultura

Rural y Doméstica 97%

Ayudante de Taller de Mision Monotécenica

y de Extensién Cultural 84%

Instructor de Programas Especiales 85%

NIVEL SECUNDARIO:

Preceptor 90%

Ayudante de Trabajos Practicos y Laboratorio 86%

Ayudante de Cétedra — Educacion Artistica 77%

Maestro Especial — Educacion Artistica 72%

Profesor Tiempo Parcial - 12 horas 80%

Ayudante Técnico de Trabajos Pricticos 86%

Ayudante de Trabajos Practicos 86%

Ayudante de Clases y Trabajos Pricticos 86%

...
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NIVEL TERCIARIO-NIVEL SUPERIOR NO UNIVERSITARIO

Bedel 97%
Preceptor —Nivel Superior No Universitario 90%
Coordinador de Nivel Terciario de Ensefianza

Privada 25%

ANEXO XX AL DECRETO N°
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