e DE RENDICIONES A, B Y'C /).
ADJUNTO ANEXO N° 13 PLANILLAS £ i
A DETALLE DE USO DE FONDOS POR CONVENIO (RESUMER) <[
L W e
DENOMINACION DE LA DEPENDENCIA: N ts s
DENOMINACION DEL CONVENIO:
MONTO TOTAL DEL CONVENIO: $ 0,00
NUMERO DE CUOTA A RENDIR: 0
MONTO DE LA CUOTA A RENDIR: $ 0,00
N° CONCETOS DE RENDICION GENERAL IMPORTE
1 SALDO PENDIENTE DE RENDICION 5
2 INGRESOS 5
3 GASTOS DE LA PRESENTE RENDICION $
4 DEVOLUCIONES $
5 SALDO - SIN RENDICION (1+2)-{3+4) $

DETALLE RENDICION DE GASTOS PRESENTADOS

PLANILLA gl o b comhi IMPORTE
B1 HONORARIOS ]
B2 MOVILIDAD Y VIATICOS CAPACITACION L3
B3 OTROS GASTOS $
B4 MOVILIDAD s
B5 VIATICOS $
BéE INSUMOS ]
TOTAL 5

""" Fima Responsable
Firma Responsable Manejo de Fondos Cumplimignto

Convenio

' L/Mé e
e, LAURA P. BIASOTTI

DIRECTORA GRAL. DE
ESTADISTICAS Y CENEOS



81 | DETALLE ANALITICO - EGRESO DE LOS FONDOS POR CONCEPTO DE EROGACION PRESUBHES
HOIA N 1

HONORARIOS e

IMPORTE TOTAL RENDIDO $
CANTIDAD DE COMPROBANTES

Tarea
Cumplida

Comprobante
Tipo | Ndmero

=z
1

Fecha

Apellido y Nombre N® de CUIT, CUIL o DNI Importe

0 [ | =k | | L D e

)
s
o [ &F | 67 | &7 [ £A | 65| 66 | n | 60| &9 | 00 | &0 | 65 | &0 | &0 |60 09 | 6168 | 4 |40 | 0 |66 | 40 |40 | 60 [0 | Of | 00 | &5 | &0 | 05 |00 | O 105 | &0 | W0 100 | 66 |1

N
o)

TOTAL(Se traslada a planiila m‘sumen]_ﬁRANSPERTE {5e traslada a siguiente hoja) 5

Firma Responsable Manejo de Firma Respensable Cumplimiento Convenio

Lie. LAURA P, BIASOTTI
DIRECTORA GHAL. DE
ESTADISTICAS ¥ CENSOS



HONORARIOS

ARo:

HOJA N°: |

...............

Comprobante Apellido y Tarea

N*=de CUIT, CUIC o
DNI

N® | Fecha — Niimero Nombre | Cumplida C
TRANSPORTE TOTAL HOJA N*

DETALLE ANALITICO - EGRESO DE LOS FONDOS POR CONCEPTO DE ERDGAG OhL
B 1 PRESUPUESTARIA _

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

a1

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

71

72

73

74

D

76

T

78

79

80

[ TOTAL(Se traslada a planilla resumen)/1 RANSPORTE (Se traslada a siguiente hoja)

1

Firma Responsable Manejo de Fondos

Firma Responsable Cumplimiento

Convenio

u\%‘ e

Lic. LAURA P, BIAEDTTI
DIRECTORA GRAL. DE
ESTADISTICAS ¥ CENEOS



B2 | DETALLE ANALITICO - EGRESO DE LOS FONDOS POR CONCEPTO DE EROGACION PRESUPUE

MOVILIDAD ¥ VIATICOS DE CAPACITACION

i

P

CANTIDAD DE COMPROBANTES
N COMPROBAN

CONVENIO (Segun Listado)

SUMA DE COMPROBANTES QUE INDIVIDUALMENTE TENGAN UN IMPORTE INFERIOR
AL 1% DEL TOTAL DEL CONVENIO

St T

FoLig }

S SUPERIORES AL 1 L: L

CANTIDAD DE COMPROBANTES

1+2

IMPORTE TOTAL RENDIDO

LISTADO COMPROBANTES CON MONTOS INDIVIDUALES SUPERIORES AL 1% DEL TOTAL DEL CONVENID

Comprobante

Apellido y

=
3

Fecha Tipo

Miamero

Mombre

N de CUIT,

Tarea Cumplida CUIL o DNI

Imporie

0 |00 | ~d [ fun | B [LO by =

o (06 |0 |ea [0 fon |0n |0n oo [on [0 [ en | oa Jon Lon |a 60 s |00 lin | 6n o [on [on |60 60 [6n [0 (00 |60 (60 [en [6A |00 (o0 [on |60 on (o0 |60

TOTAL(Se iraslada a planilla resumen)/1 RANSPORIE (e traslada a siguiente hoja)

Firma Responsable Manejo de Fondos

Firma Respansable Cumplimiento Convenlo

Szl

e, LAURA P. BIASOTTI
DIRECTORA GRAL. DE
ESTADISTICAS ¥ CENSOS




......

MOVILIDAD Y VIATICOS DE CAPACITACION

LISTADO COMPROBANTES CON MONTOS INDIVIDUALES SUPERIORES AL 1% DEL TOTAL DEL CO

o by

Comprobante Apellido
"  J
N° | Fecha | Tip M Nombre

N® de CUIT,

Tarea Cumplida CUIL o DNI

Importe

o]
S T ANSFORTE TOTAL HOJAN®

41

42

43

A4

45

46

47

48

49

50

51

o2

53

54

55

58

57

S8

58

80

61

g2

63

64

65

66

67

68

68

&0 | 00 | | 0 | 0T [ | | 00 |60 [ [ 60 | A (0 [0 [0 [ | 5 693 |0 |60 [ 65 10 |00 | 6 U0 00 L 00D L0 1 60 | 60

70

71

72

73

74

75

iz

fii

7a

74

LA |50 LA 100 |03 |00 160 |60 60

a0

TOTAL(Se traslada a planilla resumen)/TRANSPORITE (Se trasiada a siguiente hoja)

Lol e

Frq ey

Firma Resﬂnaabla Cumplimienio Convenia

«~LAURA P, BIASOTT!
DIRECTORA GRAL DE
ESTADISTICAS Y CENEOS

Li
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o

DETALLE ANALITICO - EGRESO DE LOS FONDOS POR CONCEPTO DE 71
EROGACION PRESUPUESTARIA [

OTROS GASTOS LLTR il BN Sy 5w T
IMPORTE TOTAL RENDIDO $
CANTIDAD DE COMPROBANTES
Comprobante : T
N°® | Fecha | Tip Sirisaics Apg::::::: Tarea Cumplida r::u?: EEIJI' Importe
o

-y
] ied 1] ey P e = e o e ] e P =3 ) ) L EE BN TS B

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

TOTAL(Se traslada a planilla resumen)/TRANSPORTE (Se traslada a siguiente

hoja)

& 0 [0 |60 |67 60 [ €9 |03 1 67| 60 | 60 [ 67 |60 | EA | 67 |60 | 60 |60 |65 | 60 | 60 | 6P [ &R [ 6A 160 | &R | | €A [ 6R [ 6R | €9 [ €A [ LA 1£A | 67 | 67 | &R | &R [ en 140 | &R

Firma Rez.p;&l:s;‘ari;ir; Manelo de Fondos

Firma Resﬁﬁ]:l;;t;llé Cumpflmlentﬂ Convenio

A€, ﬁmm TTI
IRECTORAG
FRTARNIGTIFAS ¥ PFHI:HI:




B 3 DETALLE A S 0 DE : llllllll {
EROGACION PRESUPUESTARIA e e S
- ' i

OTROS GASTOS rnTen

Comprobante  |Apellidoy| Tarea |N°de CUIT,CUILo
Tipo Namero | Nombre | Cumplida DNI
TRANSPORTE TOTAL HOJA

N® Fecha

41
47

43

44

45

46

47

48

49

50

51

o2

53

54
55

56

o7

58

59

80

61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
v
78
79
80

TOTAL(Se traslada a planilla resumen)/TRANSPORTE (Se traslada a siguiente hoja)

€0 D 6N 4N |2 LA 167 |E7 LR [EA | 6A LA 4R 169 |61 |67 |60 |00 |67 [EA | GA |40 | 6R | &R 100 | & |40 | 67 | 67 |0 [ A €A | &7 [6A |0 A [ e |60 |10 |1 |60 6
L}

Firma Responsable Maneio de Fondos Firma Responsable Gumphmlenm

/mﬁﬁm@a_aam
"GHAL. DE

Thr‘lc'.'rf-,; ¥ rereng




B4 | DETALLE ANALITICO - EGRESO DE LOS FONDOS POR CONCEPTO DE EROGACION PRESUPUEa;EAé@E o]

HOIAT: |
MOVILIDAD FTiTeR

SUMA DE COMPROBANTES QUE INDIVIDUALMENTE TENGAN UN IMPORTE INFERIOR
1|AL 1% DEL TOTAL DEL CONVENIO

CANTIDAD DE COMPROBANTES
RENDICION COMPROBANTES INDIVIDUALES SUPERIORES AL 1% DEL TOTAL DEL
2|CONVENIO {Segun Listado)

CANTIDAD DE COMPROBANTES .

IMPORTE TOTAL RENDIDO $ .

1+2

LISTADO COMPROBANTES CON MONTOS INDIVIDUALES SUPERIORES AL 1% DEL TOTAL DEL CONVENIC

N*de CUIT,
CUIL o DNI

Comprobante Apellido y
Tipo Nimero Nombre

=
T

Fecha Tarea Cumplida Importe

G | oy =3 | G2 LR B L fhd =t

—
=

-y
.

iy
]

'y
Ly

M
-

—
14,1

-
o

-t
=J

ik
o

iy
k=)

[}
[=]

k3

P
L]

24

P
A 6 | G0 LA [ |G [ [l | (G |0 0 [ |0 | G [ [ |G 6 | [ L |60 |G | [0 |5 |6 |60 | 60 LA 10D | | L | 6 (0 | | B

TOTAL{Se traslada a planila resumen)/1 RANSPORTE (Se trasiada a siguiente hoja)

Firma Responsable Maneio de Fondos Firma Responsable Cumplimiento Convenis

' /3"5"3‘5—-"‘:}"_}
14€ LAURA P. BIASOTTI

BHRECTORA GRAL. DE
ESTADISTICAS ¥ CENSQOS




B4 PRESUPU EE [ﬂﬁm .

MOVILIDAD

Comprobante
N°® | Fecha | Tip Nieivis

N° de CUIT,
CUIL o DNI

TRANSPORTE TOTAL HOJA N° =

Apellido y
Nombre

Tarea Cumplida

-
o5
1

iﬂMMHHHM{HHHHEF.!H‘.ﬂiﬁmm““ﬂiﬁ%%%ﬁﬁﬂﬂﬁmmﬂ“iﬁﬂﬁﬂ%:ﬁ
i

Fr

Ll

TOTAL(Se traslada a planilla resumen)/ TRANSPORTE (Se lraslada a siguiente hoja)

£

Tie. LAURA P. BIASOTTI
DIRECTORA GRAL. DE
ESTADISTICAS ¥ CENSOS



B5 DETALLE ANALITICO - EGRESO DE LOS FONDOS POR CONCEPTO DE EROGACION PRESUPUE;_T

VIATICOS

SUMA DE COMPROBANTES QUE INDIVIDUALMENTE TENGAN UN IMPORTE INFERIOR
AL 1% DEL TOTAL DEL CONVENIO
[CANTIDAD DE COMPROBANTES

RENDICION COMPROBANTES INDIVIDUALES SUPERIORES AL 1% DEL DEL TOTAL DEL

2|CONVENIO (Segn Listado)
CANTIDAD DE COMPROBANTES .

IMPORTE TOTAL RENDIDO $ -

1+2

LISTADO COMPROBANTES CON MONTOS INDIVIDUALES SUPERIORES AL 1% DEL TOTAL DEL CONVENID

Comprobante Apellido y W= de CUIT,
Tipo Nimero Nombre bt CUIL o DNI

Importe

=
i

Fecha

0 oo = | 0 [ | o e | ) [

Pl
—

4 |ea [0a | [ea ca [en [n [in [en | oa [ea on L en [ n Lon [on fan [0 [0 e [on fen [un | en [en [en on |on [enen [ea [oa Lon [on |60 [on Jon fen foa Len
i

TOTAL(Se rasiada a planilia resurnen TRANSPORTE (Se traslada a siguiente hoja)

Firma Responsable Cumplimients Converiio

DHRECTORA GRAL. DE
ESTADISTICAS ¥ CENEDS
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DETALLE ANALITICO - EGR
BS

ll r ] .
VIATICOS et
i
\b """ FoLo
LISTADC COMPROBANTES CON MONTOS INDIVIDUALES SUPERIORES AL 1% DEL TOTAL DEL C
Comprobante | nejido y N° de CUIT,
N® | Fecha Tlp Niiars Sondion Tarea Cumplida CUIL o DN Importe
TRANSPORTE TOTAL HOJA N° B =
3 =
L3 =
3 =
$ -
3 :
$ S
$ -
$ =
$ =
s E
3 =
3 S
$ -
3 z
5 =
&
3 =
3 =
§ .
$ .
3 -~
3 2
5 -
5
3
g =
]
z =
5 S
]
g =
3
s =
3 =
5
3 =
3 g
5 =
5 .
TOTAL(Se frasiada a planilla resumen)/ TRANSPORTE (Se trasiada a siguiente hoja) i =
Firma Responsable Manejo de Fondos Firma Responsable Cumplimiento Convenio
= - -_‘-‘1'__\-"-
- ™y

Lie. LAURA P. BIASOTTI
DIRECTORA GRAL. DE
ESTADISTICAS ¥ CENSOS



DETALLE ANALITICO - EGRESO DE LOS FONDOS POR CONCEPTO DE EROGA

cion,

B6 PRESUPUESTARIA
HOJA N°: DE:
INSUMOS T
IMPORTE TOTAL RENDIDO $

..........

CANTIDAD DE COMPROBANTES

NG

Fecha

Comprobante | Apellidoy

Tipa Namero Nombre Cumplida

Tarea N° de CUIT, CUIL o

DNI

wowfrafmaralmlra|rolpaimam )=l s fa f e s
ﬂgﬁﬁﬁﬁ&ﬂmmﬂmmhmMAmmmqmmhmmammmﬂmmhmmd

[ id)
(Tl o s

40

TOTAL(Se traslada a planilla resumen)/TRANSPORTE (Se traslada a siguiente

hoja)

€ Eﬁ&?mﬁﬁ‘lmﬂ’?ﬁmmI'.ﬂfﬂHMHHHG‘JWWWQHHMMEEHWHMHHHHG&HHH

~Firma Responsable Manejo de Fondos |

Firma Responsable Cumplimiento Convenio
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DETALLE ANALITICO - EGRESO DE LOS FONDOS POR CONCEPTO
BB DE EROGACION PRESUPUESTARIA 2
HOJAN®: | DE:
INSUMOS rT
IMPORT TAL RENDIDO 3 =

Comprobante Apellidoy| Tarea | N°de CUIT,

Tipo Namero | Nombre | Cumplida| CUIL o DNI
TRANSPORTE TOTAL

N°® Fecha importe

41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80

TOTAL(Se traslada a planilla resumen)/ TRANSPORTE (Se traslada a siguiente
hoja)

o) 'Eﬁmﬁ‘lﬁ‘!Eﬁﬁﬁiﬂﬁ&iﬁﬁﬂﬁﬂﬁﬂ&}{ﬂﬁ}fflﬂmwHHHH@MHHHNMW&QHHWW&EHHH&H
1
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C RESUMEN POR CONVENIO
HOJAN®: DE:

Ano:

DEPENDENCIA
CONVENIO

Rendicion N° Fecha Importe Observaciones
1

|Ingreso Fondos
Total Erogacion
Saldo Rendicion N® 1 5 -
SALDO GENERAL ;

2
Ingreso Fondos
Total Erogacion
Saldo Rendicion N* 2 ] —=|
SALDO GENERAL

3
Ingreso Fondos
Total Erogacion
Saldo Rendicidn N* 3
SALDO GENERAL

4
Ingreso Fondos 5 #
Total Erogacion 5 -
Saldo Rendicion N* 4 $ _
Devolucitn gt
SALDO GENERAL [s

€A
'

€A | i || o || o3
r||1

Firma Responsable Manejo de Fondos Firma Responsable Cumplimiento Convenio

c. LAURA P. BIASOTTI
DIRECTORA GRAL, DE
ESTADISTICAS ¥ CENSOS
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Lic, LAURA P. BIASOTTI

DIRECTORA GRAL. DE
rSTADISTIGAS Y CENSOS

MINESTERIO DE HACIENDA
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA ¥ CENSOS

Entre el INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS, en su cardcter de
organismo rector del Sistema Estadistico Nacional, conforme a las disposiciones de
la Ley N® 17.622 y su Decrefo Reglamentario N°® 3.110/1870, en adelante
denominado “EL INDEC”, representado en este acto por su Director, Licenciado
Jorge TODESCA, con domicilio legal en Av. Julio A. Roca N° 609, Ciudad Autonoma
de Buenos Aires, por una parte y por la otra, la DIRECCION GENERAL DE
ESTADISTICA Y CENSOS de la Provincia de LA PAMPA, en adelante denominada
“LA DIRECCION", en su cardcier de Servicio integrante del aludido Sistema,
representada en este acto por su Directora, Licenciada Laura BIASOTTI, con
domicilio legal en Casa de Gobiermno, Piso 1° Santa Rosa; conjuntamente
denominadas como “LAS PARTES™, convienen celebrar conforme a las

disposiciones de la Ley y Decreto citados, el presente Convenio integrado por las

siguientes clausulas:
PRIMERA: OBJETO. El presente Convenio tiene por objeto establecer una
colaboracion técnica entre las partes a efectos de realizar la “Encuesta Nacional de
Victimizacidn 2017" (ENV 2017).
SEGUNDA: ANTECEDENTES.- El presente Convenio se celebra en virtud del
Convenio Marco de Colaboracion y su Acta Complementaria N® 1, firmados entre
"EL INDEC" y el MINISTERIO DE SEGURIDAD DE LA NACION, en adelante
denominado “EL MINISTERIO", con fecha 9 de agosto de 2016 y del Acta
Complementaria N® 2, suscripta entre los mismos organismos con fecha 24 de
febrero de 2017.
TERCERA: SECRETO ESTADISTICO. “LA DIRECCION” debera adoptar las

formalidades y accionss necesarias a fin de verificar y garantizar la estricta

observancia par parte de las personas afectadas a la realizacion de |la encuesia de
las disposiciones consagradas en la Ley N°® 17.622, su Decreto Reglamentario N°
3.110/1970 y la Disposicion INDEC N° 176/1998 vy la legislacidn local, que protegen
el Secreto Estadistico v confidencialidad de la informacidn.
CUARTA: A efectos de cumplir con el objetivo previsto en la cldusula PRIMERA,

“LA DIRECCION" realizara el relevamienio de campo en las ciudades ylo

1
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i LAURA P. BIASOTTI
DIRECTORA GHAL, DE
NTADISTICAS ¥ CENSDS

MINISTERHY DE HAZIENDA
IHSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA ¥ CENSOS

localidades de: Santa Rosa - Toay, General Pico, General Acha, Eduardo Castehs
Intendente Aivear, Realico, Victorica y 25 de Mayo, de acuerdo a los compromisos y
obligaciones que se detallan en el ANEXO que forma parte del presente Convenia. -
QUINTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A los fines de la consaecucion de las
finalidades y la realizacion del OBJETO de este Convenio, |as partes asumiran las

siguientes obligaciones:
1.- “EL INDEC" se compromete a:
a) Financiar los gastos gue demande el cumplimiento del presente Convenio hasta
un monto de PESOS CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO ($497.998.-). El importe serda abonado
dentro de los TREINTA (30) dias de la firma del presente Convenio. En ningun

caso, “LA DIRECCION" asumird obligacién alguna que exceda el presupuesto

previsto, ni “EL INDEC” asume un compromiso de otorgar financiamienta por un

monto superior al indicado.

b) Prestar asesoramiento a “LA DIRECCION” en las distintas etapas del trabajo,
facilitando para ello y cuando sea necesario la concurrencia de representantes de
su equipo técnico, lo que debera ser coordinado con la antelacion suficiente.

c) Impartir las instrucciones metodologicas que preserven la homogeneidad del

operativo,

d) Supervisar, evaluar y auditar el funcionamiento de la ENV 2017.
&) Capacitar al personal de “LA DIRECCION", que se desemperie en la ENV 2017 -
f) Realizar el disefio, desarrollo y mantenimiento del sistema de caplura de datos.—
g) Realizar el andlisis y explotacion de los resultados de la ENV 2017.—

2.- “LA DIRECCION” se compromete a:

a) Asignar los recursos humanos con la dedicacion necesaria para el eficaz

curnplimiento del presente Convenio.
b) Realizar el relevamiento en los periodos, plazos y formas estipulados por "EL
INDEC".

c) Realizar, por su cuenta y cargo, las contrataciones de las personas y/o todos los

actos administrativos necesarios para dar cumplimiento a las obligaciones
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INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA ¥ CENSOS

d)

a)

MIMNISTERID DE HACIENDA

establecidas en el presente. A tales efectos “LA DIRECCION” podra realizar
contrataciones de personas y/o todos los actos administrativos, en forma directa
o concertar Acuerdos de Cooperacion Técnica con organismos nacionales o
provinciales. Los Acuerdos de Cooperacion mencionadas precedentemente
deberan precisar los recursos y su financiacion, los perfiles y obligaciones de los
recursos humanos a utilizar. En caso que se adopte este sistema de contratacion
de personas, “LA DIRECCION” sera responsable ante “EL INDEC”, ~-——--—-----
Abonar, con cargo a las partidas presupuestarias correspondientes a los fondos
destinados al presente Convenio, las erogaciones emergentes de |a realizacion
de las actividades previstas, incluidos los gastos de movilidad y seguros relativos
al personal que por razones de organizacion y trabajo deban trasladarse para

efectuar tareas de campo.

Proveer los materales, equipamiento, muebles y Utiles de oficina y afectar los

vehiculos necesarios para el normal desarrollo de las tareas.

Presentar una copia de la certificacion del ingreso de los fondos dentro de los
TREINTA (30) dias de recibida la transferencia respectiva.

Presentar una rendicion de cuentas de los gastos incurridos en todo concepto. Al
término del operativa, “LA DIRECCION”, se obliga a presentar una rendicion
final de cuentas de los gastos incurridos. Dicha rendicion debera ser efectuada
de acuerdo a lo establecido por el Decreto N® 3.110/1970 y la Disposicién
DGAyQ N 140 de fecha 12 de mayo de 2016 de “EL INDEC". -
RESPONSABILIDAD. Los agentes que “LA DIRECCION" afecte para la

realizacién de las tareas en el marco del presente Convenio - cualguiera sea la

modalidad contractual por medio de la que tales agentes se vinculen con “LA
DIRECCION" -, en ningln caso serdn considerados como dependientes yio
contratados por “EL INDEC". Consecuentemente “LA DIRECCION" se obliga a
mantener indemne a “EL INDEC" frente a cualquier reclamo y/o demanda
judicial, extrajudicial o administrativa que los mencionados agentes dirijan o
formalicen contra “EL INDEC”. En el supuesto gque “EL INDEC" o el Estado

Macional se wvean compelidos a abonar indemnizaciones, retribuciones ylo
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resarcimientos de cualguier naturaleza a los agentes afectados por “LA

DIRECCION", ésta debera reintegrar a “EL INDEC" la totalidad de los montos

abonados dentro de un plazo de CINCO (5) dias habiles, mediante depdsito o

transferencia a la cuenta corriente alojada en el Banco Nacién Argentina que “EL

INDEC” indigue. Asimismo, en caso que bienes de “EL INDEC” y/o Estado

MNacional fueran objeto de embargo derivado de reclamos o demandas coma los

referidos, “LA DIRECCION" se obliga a sustituir los bienes afectados por la

medida cautelar por otros de su propiedad o de la titularidad de Ia jurisdiccion a la

gue pertenece “LA DIRECCION”, dentro de los CINCO (5) dias habiles

computados desde la notificacion que “EL INDEC" le efectie por medio

fehaciente sobre la traba de la medida cautelar. Sera exclusiva e integra

responsabilidad juridica y patrimonial de “LA DIRECCION" la contratacion y

pago de las polizas de seguro que amparen el riesgo de responsabilidad civil y

accidentes de trabajo por evenios que afecten a sus agentes por las tareas gue

realicen con motivo o en ocasién de la ejecucion del presente Convenio. -——---- L

SEXTA: TITULARIDAD DE LA INFORMACION. Los resultados, informacion o

productos obtenidos como consecuencia de censos, relevamientos, muestras o

verificaciones efectuadas como parte de operativos nacionales ylo |urisdiccionales

en €l marco del presente que puedan o deban ser lenidos en cuenta para la

onifeccion de mediciones, series estadisticas, indices o guarismos que tenga a su

cargo "EL INDEC" recabar, procesar, analizar, comparar y/o difundir en ejercicio de

las facultades legalmente asignada como organismo rector del Sistema Estadistico

Macional, pertenecen a “"EL INDEC” - Estado MNacional -, no pudiende invocarse

, sobre ellos derechos de autor y/o propiedad intelectual. La difusion de dichos

@ resultadaos, informacion o productos, o su ulilizacidn deberdn ser expresa vy
Lﬁ: P e farmalmente autorizadas por “EL INDEC".

DIRECTORA GRAL.DE  SEPTIMA: CASO FORTUITO, FUERZA MAYOR. De producirse acontecimientos
FRTARDISTICAS Y CENSOS

imprevistos o de fuerza mayor que impidieran o demoraran el cumplimiento del

presente Convenio, la parte gque lo alegare debera probar tal extremo

fehacientemente. Superada la emergencia y manteniéndose la necesidad de cumplir
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el fin publico perseguido, las partes podran reformular el Convenio en lo que se

refiere al presupuesto y pagos, procurando mantener la vigencia de las demas

clausulas previstas.
Previamente a dicha reformulacién “LA DIRECCION” presentara un informe de las
tareas efectivamente cumplidas hasta la fecha en que se produjo la suspension. -
Si como consecuencia de la subsistencia de la fuerza mayor, no pudiera
reformularse el Convenio, “LA DIRECCION" debera efectuar una rendicion final de
lo gastado hasta la fecha en gue se produjo la suspension y reintegrara a “EL
INDEC” el saldo dentro de los TREINTA (30) dias corrides contados desde la fecha
en que se acordo la suspension.
OCTAVA: RESCISION. Si el fin publico inicialmente previsto pierde vigencia y
desaparece |a necesidad de su cumplimiento, las partes podrén rescindir el
Convenio, debiendo “LA DIRECCION" proceder conforme los estabiecido en la
Clausula SEPTIMA in fine.

NOVENA: INTERLOCUTORES. Para un mejor entendimiento y una mas eficiente

realizacidn de las tareas que este Convenio preve, las comunicaciones y contactos
se realizaran por "LA DIRECCION" a través de su Director y por "EL INDEC" a
través de la Direccion Macional de Estadisticas de Condiciones de Vida. --—-———---—--
DECIMA: INCUMPLIMIENTO. En caso de incumplimiento por alguna de las partes
de los aspectos que integran el presente Convenio, y sin perjuicio de las
responsabilidades administrativas, se debera proceder de la siguiente manera; -—-------
a) "LA DIRECCION" podra interrumpir las tareas y el cumplimiento de los trabajos

asignados e implementados por el presente Convenio, previo reguerimiento

fehaciente de regularizacion y una vez transcurridos TREINTA (30) dias corridos

desde su recepcidn, cuando no se cumpla con la oportuna remision de los fondos

i = fijados.
L«%ﬁmﬂ [} En caso de incumplimiento por parte de “LA DIRECCION, “EL INDEC" queda

DIRECTORA GHAL. DE
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A%

facultado para rescindir el presente y requerir a “LA DIRECCION", el reintegro
de la parte proporcional de los fondos transferidos con relacién a las tareas no

realizadas, dentro de los TREINTA (30) dias de notificada la decision rescisoria. -
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DECIMOPRIMERA: VIGENCIA. Este Convenio entrara en vigencia a partir de su
firma y se extendera hasta la finalizacion de las tareas establecidas.
DECIMOSEGUNDA: SOLUCION DE DIVERGENCIAS. En caso de que, con motivo

de la ejecucién del presente Convenio, surjan controversias entre las partes

signatarias, seran sometidas a la jurisdiccion originaria de la Corte Suprema de
Justicia de la MNacion, conforme lo estipulan los Articulos 116 y 117 de la
Constitucion Nacional. I
DECIMOTERCERA: FECHA Y LUGAR DE CELEBRACION. Las partes declaran

tener competencia legal y la pertinente facultad para celebrar y firmar el presente

nvenio, en virud de las respectivas disposiciones legales y administrativas gue

rigen el funcionamiento de los organismos gue representan.
En prueba de conformidad se firma UN (1) ejemplar de igual tenor y a un solo efecto,
en Buenos Aires, a los 3 dias del mes de N2 20 del afio 2017,

Lic. LAURA P, BIASOTTI

DIRECTDRA GRAL. DE
ESTADISTICAS ¥ CENSOS

Lic. JORGE A. TODESC
OIRECTOR

Instiic Macinal de Estadistica y Cans,
INDEL
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ANEXO N* 1
ACTIVIDAD: ENCUESTA NACIONAL DE VICTIMIZACION (ENV) 2017
PROVINCIA: LA PAMPA
CANTIDAD | DENOMINACION PERFIL PERIODO
] "Amplia experiends y conocimienlos en encueslas a hogares, capacidad de
1 COORDINADOR | conduccién y manejo de grupos. Manejo basico de accese y navegacion por Imlemet. | 2 meses
Dedicacion full ime. Seré capacitado directamente por el equino central.
Esludios secundarios complalos, con experiencia en rabsjo o campo en enouestas a
hngares, con buen manejo de grupos, facilidad de palabra para la recuperacion de
4 SPERVECR 'hogates que no responden y dispenibilidad horaria para las enfrevistas en campo y % gs
tareas de gabinele. ) -
Estudios secundarios completos, con e¥periencia en trabajo de campo en encuestas a
15 EMCUESTADOR - | hogares, faciidad de palabra para aplicar el cuestionario y disponibilidad horaria para| 2 meses
| las entrevistas en campo y tareas de gahinete. |

1~ VIVIENDAS SELECCIONADAS

1. La cantidad de viviendas seleccionadas para el relevamiento es de hasta 1450 domicilios en la provincia de La Pampa. Se relevaran
todos los hogares de las viviendas selecdonadas y en cada uno de ellos, un miembro elegido aleatottamente por el sistema de caplura, |
denitro del rango establecids {18 afos o mas). |

2.- OBJETO

1. Realizar 12 ENV 2017 en las viviendas seleccionadas.

I

e LAUHA B, BIASOTT

DIREGTORA GRAL. DE
ESTADISTICAS ¥ CENSOS
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1. Planificar la ENV 2017.

2. Preparar los disefios mussirales, conceptisales; operalivos e informaticos.

3. Suministrar los perfiles del personal a contratar para el operalivo.

4. Prestar asesoramiento a ‘LA DIRECCION® en las distintas etapas del trabajo, faciitando para dflo y cuando sea necesano la
‘concurmencia de personal de su equipo teonico.

5. Suministrar el sislema de caplura de datos y de geslion de la muestra y brindar la capacitscion y soporte necesanos a “LA DIRECCION'.

B, Suministrar los manuales, tabletas elecironicas y planilias de control necesaros para cubrir las capacitaciones asi como la actividad en
campo y gabinele.

7. Capacitar al personal del operativo.
B. Realizar las actividades de obsermcion en el aperativo provincial.

4.- OBLIGACIONES DE “LA DIRECCION”

1. Confarmar un equipo de trabajo seqin las paiitas emanadas expresamente por "EL INDEC® para desarrollar el operative, en cuanto &
cantidad de personal por puesto y perfies requeridos, que le permila ejecutar las lareas de relevamiento en campo y supervision,

2. Remitir a "EL INDELC" para su aprobacion, el listade con todo el personal ocupado'en las lareas de la ENV 2017, indicando:
' a) Mombre, apeilido y DNL X
b) Titulo o profesian.
c) Puesto gue ocupa.
d) Situacion de revista.
e} Experiencia acumulada en encuestas a hogares.
__f) Honorario fijada.
3. Disponer de cartografia de las dreas seleccionadas en ls muestra pars gl éres bajo estudio ¥ slaborar el materal cartografico de detalle
que sea necesario,
4. Imprimir los materiales de capacitacidn y oparalivas que le serdn enviados por "EL INDEC”,
5. Aplicar los cuestionarios en soporte elecironico de la encuesta en el drea mencionada en el obieto del presente Convenla y realizar los
conlroles y ajustes de calidad que le indiguen desde el equipo central de la encuesta, la aplicacion de cualquier cuestionario adicional o el
desarrollo de alguna larea complementania & fos sicances de esle Convanio no son validos para este pperativo,

r“/ LE-:;. LAURA P. BIASOTTI

DIRECTORA GRAL. DE
FSTADISTICAS ¥ CENSOS
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[ 5.- COMODATO — ENTREGA DE TABLETAS ELECTRONICAS

5.1.- OBLIGACIONES DE "EL INDEC” |

1. Entregar en comodato a "LA DIRECCION las tabletas elecironicas, bien de propiedad exclusiva de “EL INDEC™ a fin de que “LA
DIRECCION” las uiifice para la reafizacion de las tareas comprendidas en el relevamiento de la ENV 2017, La suscripcion del presente
Importan para "LA DIRECCION” la-asuncion de las obligaciones del comodatario respecto de las tabletas electronicas menclonadas.

rz Contratar la mté;u;]u.ura de seguros de los bienes cedidos en comodato y comunicar las especificacones oe la misma en forma fehaciente

| a"LA DIRECCION"

{3. Comunicar los procedimientos a llevar adelante por LA DIRECCION® para el caso de ocurrencia de eventos cubiertos por los seguros
mencionados.

5.2.- DBLIGACIONES DE “LA DIRECCION"

1. Asumnir 1as obligaciones de comodalario respecto de las tablelas elecirénicas entregadas.

2:Utifizar los bienes entregados en comodalo, con ta mayor diligencia; no pudiendo utilizarlo para un fin distinto de aquél al cual se
encusntran destinades, ni de forma tal gue afecte la sequridad de los mismos o de larceros.

3. Conservar as tabletas elecirénicas en perlectas condiciones de funcisnamiento y reintegrarias en las mismas condiclones en que fueron
recibidas, salvo los detsrioros producto del normal use del bien entregadn.

4. Comunicar on forma inmediata a “EL INDEC" la ocurrencia de cualquier accidents sufrido por el bien entregado o cualguier dano causado |
|~ directa o indirectaments por el uso del mismo, asi como cualquier otra circunstancia andloga que afecte al bien o impligue una Irrr'm.aﬂnn.
da ladisponibiided detmiemeo.: -~ ¢ < ¢~ - o

5. Asumir la responsabilidad por los danos y perjuicios que fueran ocasionados por el Uso, tenencia U operacion del bien entregado, con
negligencia, culpa o dolo.

B. Restituir las tabletas electronicas dentro de los TREINTA (30) dlgs de finalizada o ENV 2017, incluidos log accesorios petinenies.

7. Restiluir el blen cuando concurran los supuestos enunciados en las Clausulas SEPTIMA y DCTAVA del presente Cnn-.reniu

m/ " AURA P. BIASOTTI

OIRECTORA GRAL. DE
ESTADISTICAS Y CENSOS




