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COMITE DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

ISO 26000

Acta N° 14

—-Siendo las once horas del dia lunes 27 de junio de 2016 se reune el
Comité de Responsabilidad Social con la asistencia de los agentes: José
Carlos MOSLARES, Gastén RODRIGUEZ, Pablo SPADINI, Marcela
BIDE, Laura TAPIA y Bibiana INCAURGARAT;

Se da comienzo a la reunion donde se tratan los siguientes temas del
dia:

-Primer punto: Resultado encuestas-Charla de Adicciones: se
contestaron un total de 40 encuestas, de las cuales surgen a propuesta
del personal diversos temas para que sean tratados en futuras
capacitaciones, entre ellos se destacan:

*Consumo de drogas en adolescentes,

*Adicciones a las Redes Sociales,

*Alimentacion saludable,

*Conductas adictivas en general,

*Evacuacion en caso de incendios,

*RCP,

*Drogas Legales por uso de medicamentos,

Violencia de genero u bulling,

*Clima organizacional, como evitar conflictos en el area de trabajo.

-Segundo punto: Charla Atuel- Recursos Hidricos: respecto de este
tema se informa que el CRS se pondra en contacto con personal de
Recursos Hidricos a fin de que nos brinde una charla informativa
respecto de cual es la situacion actual, luego de la cual se informara la
fecha en que se realizara la misma.

-Tercer punto: : Padrinazgo: Respecto de este tema se informa que no
se han recibido ninguna propuesta a través del mail enviado por el CRS,
motivo por el cual dicho comité realizara un listado de las posibles
instituciones que puedan ser apadrinadas, para que dentro de esas el

personal proponga cual podria ser elegida.
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-Cuarto punto: Responsable armado de correos electronicos
semanales: se designa como responsable de realizar esta tarea al
agente Pablo SPADINI, mientras que los otros miembros pueden aportar
temas y sugerencias.

-Quinto punto: Temas que surgieron en la reunion: respecto de este
punto nos pondremos en contacto con personal del Ministerio de Salud,
a fin de que se nos informe si cuentan con personal para que brinde en
el ambito del TdC wuna capacitacion respecto de “Alimentacion
Saludable”. A su ves también se solicitara a la FIA, que nos informe si
cuenta con personal que nos pueda capacitar respecto de violencia
laborar.

Otro punto de interés, se refiere a un pedido del personal de que se
coloquen dispensadores de alcohol en gel, motivo por el cual se decide
colocar uno en mesa de entradas, uno en cada bano y otro en la cocina.

Otro tema que se trato fue respecto de la posibilidad que personal del
Cuerpo de Bomberos Voluntarios nos brinde una charla respecto de
evacuacion en caso de incendio y manejo de extintores.

Sin otro tema que tratar y siendo las once horas cuarenta y cinco
minutos se da por finalizada la reunion.
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