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Acta N° 6

Siendo las ocho treinta horas del dia 26 de Agosto de 2015 se relne
el CRS con la asistencia de los agentes: José Carlos MOSLARES,
Moénica, ULLUA, Gastén, RODRIGUEZ, Alejandra Claudia LOPEZ vy
Pablo SPADINI.

Se da comienzo a la reunion con la lectura del orden del dia:
CAPACITACIONES

- Primer punto: 3° CONGRESO INTERNACIONAL DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL: Se informa sobre el 3° Congreso
Internacional de Responsabilidad Social a realizarse los dias 10 y 11
de septiembre en el predio de La Rural de Buenos, en esta ocasion el
lema es “Federalismo Responsable con eje en la Empleabilidad”.

CIRS 2015es organizado por la Fundacién Observatorio de
Responsabilidad Social (FORS) y FONRES R.S.E. en conjunto con la
Universidad de Buenos Aires, la Facultad Regional La Plata de la
Universidad Tecnoldgica Nacional y el Instituto Superior de Control de
la Gestion Publica de la Sindicatura General de la Nacion. Ademas en
esta edicion, se suman los auspicios especiales de la FAO -
Organizacién de las Naciones Unidas para la Alimentacién y la
Agricultura, PNUD - Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo en Argentina, Red Pacto Mundial Argentina, el Sistema de
las Naciones Unidas Argentina y el Centro de Altos Estudios
Universitarios de la Organizacion de Estados Iberoamericanos para la
Educacién, la Ciencia y la Cultura.

- Segundo punto: Capacitacién RCP: se realiza balance de las
repercusiones recogidas por parte del personal de TdeC en relacién a
la capacitacidon brindada. Se advierte muy buena recepcion por parte
del personal que participd en la mencionada capacitacion y buena
predisposicidn  para seguir participando de las prdoximas
capacitaciones que el TdeC brindara a los mismos.

- Tercer punto: CAPACITACION: PAUSA ACTIVA en el lugar de
trabajo: Continuando con el fortalecimiento de la Responsabilidad
Social en el TdeC-, se programé conjuntamente con el Ministerio de
Salud, una charla sobre “PAUSA ACTIVA” laboral para incentivar
habitos saludables. Se realizara los dias 01 y 08 de septiembre del
corriente a los empleados del mencionado organismo.




Esta actividad sera desarrollada por personal del Ministerio de Salud y
coordinadas por el Comité de Responsabilidad Social del Tribunal.

Se programan para los préximos meses diversas actividades con
respecto a la Prevencion del Cancer, Alimentacion saludable, Primeros
Auxilios, Prevencion contra problemas cardiacos, entre otras; en la
idea de avanzar en un proceso de mejora continua en el que el TdeC
se encuentra comprometido.

INICIATIVAS

- Cuarto punto: PARTICIPACION DEL CRS EN EL ACCIONAR DE
CAPACITACIONES DEL TdeC: Esta iniciativa tiene como fin
acompanar al TdeC en lo que el Comité de Responsabilidad Social
pueda colaborar y asistir en las capacitaciones que realice al personal
del mismo y a los Organismos que lo requieran.

SUGERENCIAS

- Quinto punto: SE SOLICITA CAPACITACION REFERIDA AL ACOSO
LABORAL O MOBBING: Por sugerencia del personal se solicita
capacitacion sobre acoso laboral o mobbing por lo que se acuerda
buscar informacion relacionada con el tema propuesto con el fin de
poder dar respuesta a lo solicitado.

Sin otro tema que tratar y siendo las nueve horas se da por finalizada
la reunion.



	COMITÉ DE RESPONSABILIDAD SOCIAL
	ISO 26000
	Acta Nº 6

